BAB V
PENUTUP

5.1 Kesimpulan
Berdasarkan hasil pembahasan sebelumnya, maka dapat disimpulkan dari

hasil analisis, perancangan, dan pengujian sistem Aplikasi Karir yaitu sebagai
berikut:

1. Aplikasi Karir dapat mempermudah alumni yang ingin mencari lowongan
pekerjaan dari perusahaan yang sudah bekerjasama dengan sekolah.

2. Aplikasi Karir mudah digunakan kapanpun dan dimanapun oleh pihak terkait
serta mempunyai fitur notifikasi jika ada pengguna yang mengunggah berita
lowongan pekerjan maupun menanggapi lowongan pekerjaan.

3. Aplikasi Karir menyingkat waktu proses pelamaran pekerjaan, karena alumni
tidak perlu datang dan menemui guru BK (pihak sekolah selaku pembimbing
konseling) untuk meminta informasi lowongan pekerjaan dan mengumpulkan
berkas lamaran pekerjaan.

Tabel 5. 1 Tabel Hasil Pengujian

No Penguji Nilai Kriteria
1. Ahli Materi 100% Sangat Layak
2. Ahli Media 92.6% Sangat Layak
3. Alumni SMK N 1 Jepara 81.7% Sangat Layak

Berdasarkan tabel hasil pengujian yang dilakukan oleh satu ahli materi,
satu ahli media, dan 30 responden Aplikasi Karir, dapat disimpulkan bahwa

aplikasi ini sangat layak untuk digunakan.

5.2 Saran
Proses panjang pembuatan Tugas Akhir ini telah mampu menghasilkan
sebuah sistem yang sangat sederhana dan jauh dari kesempurnaan. Oleh sebab itu,
untuk pengembangan selanjutnya, penulis memberikan beberapa saran yang

diharapkan mampu mengembangkan bagian terwujudnya sistem ini, diantaranya :
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Perlu adanya fitur tambahan, supaya aplikasi ini dapat semakin berkembang
dan mudah digunakan.
Perlu adanya penambahan fitur kelola data penilaian peringkat antara alumni

(anggota pelamar kerja) dengan perusahaan partner terkait.



