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ABSTRAK

Rusiyanto (NIM: 172610000498) “Mangjemen Pendidikan Karakter di
MI NU Tarbiyatul Issam Loram Wetan Kecamatan Jati Kabupaten Kudus Tahun
2018/2019".

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui: (1) Bagaimana perencanaan,
pelaksanaan, evaluasi dan tindak lanjut pendidikan karakter di MI NU Tarbiyatul
Islam Loram Wetan Kecamatan Jati Kabupaten Kudus? (2) Faktor apa sgja yang
mempengaruhi  pelaksanaan pendidikan karakter di MI NU Tarbiyatul Islam
Loram Wetan Kecamatan Jati Kabupaten Kudus?

Permasalahan tersebut dibahas melalui studi lapangan (field research)
yang dilaksanakan di M1 NU Tarbiyatul Islam. Tempat tersebut dijadikan sebagai
sumber data untuk mendapatkan potret mangemen pendidikan karakter. Data
tersebut diperoleh dengan metode observasi, metode wawancara dan metode
dokumentasi. Semua data dianalisis dan dicek secara berkala dan berlangsung
secara terus menerus, meliputi reduksi data, penyajian data, dan verifikasi.

Kagian ini menunjukkan bahwa (1) Perencanaan dalam pendidikan
karakter di MI NU Tarbiyatul 1slam Loram Wetan Kecamatan Jati Kabupaten
Kudus yakni madrasah mempunyai rencana dan kegiatan yang dapat mendukung
dalam penanaman pendidikan karakter, dimulai dari pengarahan dan jadwal
kegiatan yang sudah ditetapkan dan arahan guru dan contoh-contoh perilaku atau
sikap yang baik. Karena dengan adanya contoh tersebut siswa akan senantiasa
mengikuti apa yang telah diarahkan oleh guru. Mengenai pelaksanaan pendidikan
dalam membentuk karakter siswa ini tidak hanya terjadi di kelas tetapi di luar
kelas. Siswa-siswa kami sedikit demi sedikit bisa mengkolaborasi dan kerjasama
dalam menyelesaikan setiap permasalahan. Mengambil informasi dan mengikuti
contoh-contoh perilku baik yang terkandung dalam materi pembelgaran. Sertra
menanamkan 18 nilai-nilai karakter yang teah ditekankan. Adapun evaluasinya
melalui pengamatan guru kelas masing-masing terkait karakter dan perilaku yang
dilakukan oleh siswa, selain itu evaluas tersebut diupayakan sebagai perbaikan
akhlak atau perilaku siswa sebagal penanaman perilaku baik kepada siswa.
Sedangkan tindak lanjutnya yakni apabila setelah dievaluasi dari rencana yang
sudah dilakukan apakah ada perubahan baik bagi siswa maka planning tersebut
dijalankan dengan kebersamaan dengan semua dewan guru agar siswa tertanam
jiwa yang baik dan mampu berperilaku baik. (2) Faktor yang mempengaruhi
dalam pendidikan karakter di Ml NU Tarbiyatul Isslam Loram Wetan Jati Kudus
yaitu pentingnya belgjar memahami sikap ini agar siswa dapat memberikan
manfaat dan mengambil contoh baik dari sikap yang dilakukan. Adanya nilai
kebersamaan dan kerjasama antar teman saat ada tugas, nilai kedisiplinan dalam
berbagai hal, nilai kejujuran dan kebersamaan apabilainteraksi dengan teman atau
orang lain, nilai persatuan dengan teman-teman di kelasnya, nila kerukunan, nilai
kesopanan terhadap semua orang dan nila kebersamaan dalam menjunjung
kredtifitas atau ketika ada tugas kelompok. Nilai-nilai tersebut dikembangkan
dalam kehidupan sehari-hari agar karakter siswa dapat terbentuk dengan sikap
atau perilaku baik.

Kata Kunci: pendidikan karakter



ABSTRACT

Rusiyanto (NIM: 172610000498) "Management of Character Education in
MI NU Tarbiyatul Islan Loram Wetan Jati District, Kudus Regency in
2018/2019".

This study aims to determine: (1) How is the planning, implementation,
evaluation and follow-up of character education in Ml NU Tarbiyatul Islam
Loram Wetan Jati District Kudus District? (2) What factors influence the
implementation of character education in MI NU Tarbiyatul Isslam Loram Wetan,
Jati District, Kudus Regency?

These problems were discussed through field research conducted at Ml
NU Tarbiyatul 1slam. The place is used as a source of data to get a portrait of
character education management. The data was obtained by the method of
observation, interview method and documentation method. All data is analyzed
and checked periodically and is ongoing, including data reduction, data
presentation, and verification.

This study shows that: (1) Planning in character education at M1 NU
Tarbiyatul 1slam Loram Wetan, Jati District, Kudus Regency, namely madrasas
have plans and activities that can support the inculcation of character education,
starting from the direction and schedule of activities that have been set and the
direction of the teacher and examples of good behavior or attitude. Because with
this example students will always follow what has been directed by the teacher.
Regarding the implementation of education in shaping the character of these
students not only occur in the classroom but outside the classroom. Our students
can gradually collaborate and collaborate in solving every problem. Take
information and follow examples of good behavior contained in the learning
material. Sertra embed 18 character values that have been emphasized. The
evaluation is through the observations of each class teacher related to the
character and behavior carried out by students, in addition the evaluation is strived
as an improvement in the morals or behavior of students as inculcation of good
behavior to students. While the follow-up is that if after being evaluated from the
plan that has been done is there a good change for students, the planning is carried
out together with all the teacher councils so that students are embedded in a good
spirit and capable of good behavior. (2) Factors that influence in character
education at MI NU Tarbiyatul Isam Loram Wetan Jati Kudus namely the
importance of learning to understand this attitude so that students can provide
benefits and take good examples of the attitude taken. The value of togetherness
and cooperation between friends when there is a task, the value of discipline in
various ways, the value of honesty and togetherness when interacting with friends
or others, the value of unity with friends in class, the value of harmony, the value
of politeness towards all people and the value of togetherness in uphold creativity
or when there are group assignments. These values be carried out continuously or
developed in daily life so that students characters can be formed with good
attitude or behavior.

Keywor ds. Character, Education
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