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BAB V 

 KESIMPULAN DAN SARAN 

5.1. Kesimpulan 

Berdasarkan pembahasan dan analisis yang telah dilakukan sebelumnya, 

maka dapat disimpulkan bahwa: 

1. Penghargaan finansial berpengaruh signifikan terhadap pemilihan 

karir sebagai akuntan. 

2. Pelatihan profesional tidak berpengaruh terhadap pemilihan karir 

sebagai akuntan.  

3. Pengakuan profesional tidak berpengaruh terhadap pemilihan karir 

sebagai akuntan. 

4. Nilai-nilai sosial berpengaruh signifikan terhadap pemilihan karir 

sebagai akuntan. 

5. Lingkungan kerja berpengaruh signifikan terhadap pemilihan karir 

sebagai akuntan. 

6. Pertimbangan pasar kerja tidak berpengaruh terhadap pemilihan 

karir sebagai akuntan. 
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5.2. Saran 

Hasil penelitian ini diharapkan dapat memberikan motivasi untuk 

peneliti selanjutnya untuk melaksanakan penelitian lebih lanjut mengenai 

pemilihan karir akuntan publik dan non akuntan publik. Berdasarkan hasil 

penelitian yang telah diuraikan diatas, maka saran dari penelitian ini 

adalah: 

1. Disarankan kepada peneliti selanjutnya untuk menambah ruang 

lingkup penelitian dengan tempat penelitian tidak hanya di 

Universitas Islam Nahdlatul Ulama Jepara saja namun juga diluar 

dari UNISNU. 

2. Bagi peneliti selanjutnya disarankan untuk mengembangkan 

penelitian ini dengan meneliti faktor-faktor yang lain yang 

mempengaruhi pemilihan karir sebagai akuntan yang tidak 

diteliti oleh peneliti. 
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