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ABSTRAKSI

PT Genco Jepara harus memastikan bahwa sistem keselamatan dan 
kesehatan kerja, kedisiplinan dan pengawasan dalam berkerja harus seimbang dan 
memenuhi kriteria yang layak dan baik sehingga dapat meningkatkan 
produktivitas karyawan. Tujuan dilakukannya penelitian ini adalah untuk 
mengetahui pengaruh keselamatan dan kesehatan kerja, kedisiplinan dan 
pengawasan terhadap produktivitas kerja karyawan PT Genco Jepara. 

Permasalahan tersebut dibahas melalui penelitian lapangan dengan 
pendekatan kuantitatif dimana data penelitian yang didapatkan berupa angka-
angka dan analisis menggunakan statistik. Dikarenakan dalam penelitian ini 
terdapat tiga variabel bebas dan satu variabel terikat maka teknik analisis yang 
digunakan adalah teknik analisis data statistik regresi ganda.  

Hasil dari analisis menunjukkan bahwa keselamatan dan kesehatan kerja, 
kedisiplinan dan pengawasan, baik secara parsial maupun simultan berpengaruh 
positif dan signifikan terhadap produktivitas kerja karyawan PT Genco Jepara. 

Kata Kunci: K3, Kedisiplinan, Pengawasan, Produktivitas Kerja. 
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