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Lampiran 1 : Pedoman Wawancara  

DAFTAR PERTANYAAN WAWANCARA  

MANAJEMEN PENINGKATAN MUTU AKADEMIK  

DI MADRASAH TSANAWIYAH ABADIYAH KURYOKALANGAN GABUS 

PATI TAHUN PELAJARAN 2018/2019 

 

Fokus 

Penelitian 
Pertanyaan Penelitian Informan 

Perencanaan 

Perumusan visi madrasah 

Kepala Madrasah 

Perumusan indicator visi madrasah 

Perumusan misi dan tujuan madrasah 

Perumusan indicator misi dan tujuan madrasah 

Pembentukan tim pengembangan kurikulum 

tingkat satuan pendidikan 

Perumusan kerangka dasar kurikulum 

Penyusunan struktur kurikulum dan standar 

kompetensi 

Penentuan beban belajar seluruh mata 

pelajaran 

Penyusunan / pengembangan silabus 

Penyusunan kalender pendidikan 

Pelaksanaan 

Tim pengembangan kurikulum menyusun dan 

merumuskan kurikulum tingkat satuan 

pendidikan 

Waka Kurikulum 

Madrasah menyusun dan mengembangkan 

Kerangka Dasar Kurikulum (KDK) 

Merumuskan Struktur Kurikulum (SK) 

Silabus disusun/dikembangkan secara mandiri 

dengan melibatkan seluruh guru dari sekolah 

yang bersangkutan 

Sekolah merumuskan kalender pendidikan. 

Sosialisasi lebih intensif visi, misi dan tujuan 

sekolah/madrasah kepada seluruh warga 

sekolah/madrasah 

Proses 

Pembentukan tim penelaahan silabus dan RPP 

kelompok mata pelajaran 

Guru 
Penyusunan silabus oleh masing-masing guru 

mata pelajaran 

Penyusunan RPP oleh masing-masing guru 

mata pelajaran 



 

 

Penyusunan bahan ajar oleh masing-masing 

guru mata pelajaran 

Penyusunan alat evaluasi hasil belajar oleh 

masing- masing guru 

Guru melaksanakan penyusunan silabus 

berdasarkan hasil pemetaan Standar Isi 

Guru membuat analisis tentang indikator 

ketercapaian pada masing- masing mata 

pelajaran 

Guru melakukan analisis SK, KI dan KD 

Guru menyusun bahan ajar sesuai karakteristik 

siswa 

Guru melaksanakan penyusunan RPP 

Guru melaksanakan evaluasi hasil proses 

pembelajaran 

Guru melakukan analisis evaluasi hasil proses 

pembelajaran 

Guru melakukan tindak lanjut analisis hasil 

evaluasi proses pembelajaran 

Guru melaporkan hasil evaluasi proses 

pembelajaran 

Pemenuhan jumlah dan kualifikasi pendidik 

dan tenaga kependidikan yang memenuhi 

standar minimal 

Pemenuhan standar kompetensi pendidik dan 

tenaga kependidikan 

Evaluasi 

Evaluasi tercapainya visi, misi dan tujuan 

sekolah/madrasah 

Kepala Madrasah 

Waka Kurikulum 

Guru 

Evaluasi implementasi kurikulum untuk mata 

pelajaran yang telah dikembangkan 

Evaluasi pengembangan mulok 

Evaluasi pengembangan diri 

Evaluasi pendidikan kecakapan hidup 

Evaluasi pendidikan berbasis keunggulan lokal 

dan global 

Peningkatan kemampuan tenaga pendidik 

menggunakan Teknologi Informasi dalam 

melaksanakan pembelajaran 

Peningkatan kemampuan pendidik dalam 

merancang dan melaksanakan pembelajaran 

inovatif untuk meningkatkan kreatifitas peserta 

didik 



 

 

 

 

 

        Peneliti, 

 

         

         

        Siti Umi Masyithoh 

 

 

 

 

 

 

 

  

Peningkatan kemampuan pendidik dalam 

melakukan penilaian sikap, perilaku, dan 

keterampilan peserta didik. 

Memotivasi dan mendorong guru-guru untuk 

meningkatkan kualifikasi akademik (S-2, S3) 

Mengadakan IHT/Workshop dan kegiatan lain 

untuk meningkatkan kemampuan guru 

menggunakan Teknologi Informasi dalam 

melaksanakan proses pembelajaran 

Menyelenggarakan/mengiri m tenaga pendidik 

untuk mengikuti diklat profesi untuk 

meningkatkan profesionalisme tugas 

Mengkalkulasi jumlah pendidik yang 

memenuhi standar minimal 

Mengkalkulasi jumlah pendidik yang lulus uji 

kompetensi dan memperoleh tunjangan 

sertifikasi 

Observasi dan penilaian kegiatan proses 

pembelajaran dengan menggunakan teknologi 

informasi 



 

 

Lampiran 2: Pedoman Observasi dan Dokumentasi  

A. Pedoman Observasi 

1. Letak Geografis MTs Abadiyah Kuryokalangan Gabus Pati  

2. Sarana dan Prasarana MTs Abadiyah Kuryokalangan Gabus Pati  

3. Rencana Program Komite Sekolah MTs Abadiyah Kuryokalangan Gabus Pati  

4. Strategi Komite sekolah dalam membantu meningkatkan mutu pendidikan 

MTs Abadiyah Kuryokalangan Gabus Pati 

 

B. Pedoman Dokumentasi 

1. Data keadaan guru dan karyawan MTs Abadiyah Kuryokalangan Gabus Pati  

2. Data keadaan siswa MTs Abadiyah Kuryokalangan Gabus Pati  

3. Data sarana dan prasarana MTs Abadiyah Kuryokalangan Gabus Pati  

4. Visi, misi, dan tujuan MTs Abadiyah Kuryokalangan Gabus Pati  

5. Kurikulum MTs Abadiyah Kuryokalangan Gabus Pati  

6. Struktur organisasi MTs Abadiyah Kuryokalangan Gabus Pati 

  



 

 

Lampiran 3: Foto Dokumentasi  

FOTO DOKUMENTASI MTs ABADIYAH  

KURYOKALANGAN GABUS PATI 

 

  
 

 

 

 
 

 



 

 

 
 

 

 

 
 



 

 

 
 

 

 

 
 



 

 

 
 

 

 

 

 

 
 



 

 

 
 

 

 
 



 

 

 
 

 

 

 
 

  



 

 

  



 

 

DAFTAR RIWAYAT PENDIDIKAN PENULIS 

 

 

Nama    : Siti Umi Masyithoh 

NIM     : 172610000437 

Tempat Tanggal Lahir : Pati, 26 April 1984 

Alamat    : Perum G. Bedah Blok L No. 11-12 RT 02 RW 04  

  Pegandan Margorejo Pati 

Nomor HP   : 085311987898 

Pendidikan   : 

1. MI Ianatul Athfal Cengkalsewu Sukolilo Pati Lulus Tahun 1995 

2. MTs Miftahut Thullab Cengkalsewu Sukolilo Pati Lulus Tahun 1998 

3. MA Miftahul Ulum Trimulyo Kayen Pati Lulus Tahun 2001 

4. S1 STAIN Kudus Lulus Tahun 2006 

5. Mahasiswa Pascasarjana Konsentrasi Manajemen Pembelajaran UNISNU Jepara 

Angkatan 2017 

 

 

Penulis, 

 

Siti Umi Masyithoh 

 


