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ABSTRAK

“MANAJEMEN SUPERVISI TEMAN SEJAWAT DALAM
MENINGKATKAN KINERJA GURU PADA MA NU BANAT KUDUS
TAHUN PELAJARAN 2018/2019”

Tujuan dari penelitian ini adalah untuk menganalisa, mengetahui, memahami,
mendiskripsikan secara rinci dan mendalam mengenai perencanaan program,
pelaksanaan, evaluasi dan faktor yang mempengaruhi dalam meningkatkan
kinerja guru supervisi teman sejawat di MA NU BANAT tahun pelajaran
2018/2019. Penelitian ini menggunakan pendekatan kualitatif melalui studi kasus,
sebagai subjek penelitian adalah kepala sekolah, wakil kepala sekolah, guru
senior, dan guru yunior dalam MGMP internal. Data dihimpun menggunakan
teknik observasi, wawancara, dan dokumentasi. Penelitian ini ingin menemukan
perencanaan program yang dilakukan oleh kepala sekolah dan guru senior, dan
berbagai yang melibatkan semua komponen yang terkait sehingga mempengaruhi
terhadap keberhasilan program supervisi teman sejawat. Pelaksanaan supervisi
teman sejawat. Evaluasi supervisi teman sejawat. Dan Faktor yang mempengaruhi
supervisi teman sejawat dalam meningkatkan kinerja guru.

Kata Kunci: Supervisi Teman Sejawat, Kinerja Guru
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ABSTRACT

MANAJEMENT SUPERVISION OF PEER
IN IMPROVING TEACHER PERFORMANCE
IN MA NU BANAT KUDUS ACADEMIC YEAR 2018-2019

The purpose of this study is to analyze, know, understand, describe in detail and
in-depth about program planning, implementation, evaluation and influencing
factors in improving the performance of peer supervision teachers in MA NU
BANAT 2018/2019 academic year. This study uses a qualitative approach through
case studies, as research subjects are the principal, vice principal, senior teacher,
and junior teacher in the internal MGMP. Data were collected using observation,
interview, and documentation techniques. This study wants to find program
planning conducted by principals and senior teachers, and various involving all
related components so that it affects the success of peer supervision programs.
Supervision of peers. Evaluate peer supervision. And factors that influence peer
supervision in improving teacher performance.

Keywords : Peer Supervision, teacher performance
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datang.
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