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Judul : MANAJEMEN SARANA PRASARANA DALAM 

PENINGKATAN KUALITAS PEMBELAJARAN 
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Tujuan Penelitian ini ialah 1) untuk mengetahui perencanaan, 

pengorganisasian, pelaksanaan, evaluasi dan tindak lanjut sarana dan prasarana 

dalam meningkatkan kualitas pembelajaran di Madrasah Tsanawiyah NU 

Raudlatul Muallimin Wedung Demak Tahun Pelajaran 20200-2021, 2) untuk 

mengetahui faktor pendukung dan penghambat manajemen sarana dan prasarana 

dalam meningkatkan kualitas pembelajaran di Madrasah Tsanawiyah NU 

Raudlatul Muallimin Wedung Demak Tahun Pelajaran 2020-2021, 3) untuk 

mengetahui hasil peningkatan kualitas pembelajaran melalui manajemen sarana 

dan prasarana di Madrasah Tsanawiyah NU Raudlatul Muallimin Wedung Demak 

Tahun Pelajaran 2020-202. 

Jenis penelitian ini adalah penelitian lapangan (field research), yakni 

penelitian yang diadakan secara langsung dengan objek penelitian dan dilakukan 

suatu pengumpulan data yang berada di lapangan. Peneliti berusaha mengungkap 

Manajemen Sarana Prasarana dalam Peningkatan Kualitas Pembelajaran  pada 

Madrasah Tsanawiyah NU Raudlatul Muallimin Wedung Demak Tahun Pelajaran 

2020-2021. 

Hasil Penelitian ini adalah : a) Perencanaan sarana dan prasarana yang 

dilakukan dengan cara menganalisis jenis pengalaman pendidikan yang 

diprogramkan madrasah, Pengorganisasian sarana dan prasarana dilakukan 

dengan memberikan tanggung jawab kepada personil untuk mengelola sarana 

prasarana, serta dilakukan pengadaan sarana prasarana, Pelaksanaan manajemen 

sarana prasarana diwujudkan dengan penggunaan dan pemanfaatan sarana dan 

prasarana, Evaluasi sarana dan prasaran dilakukan oleh tim evaluator setiap tiga 

bulan sekali, akhir semester, dan akhir tahun, Tindak lanjut sarana prasarana 

dilakukan dengan melakukan pemeliharaan dan pengawasan terhadap sarana dan 

prasarana tersebut. b) Faktor pendukung : adanya kinerja yang baik dari tenaga 

pendidikan dan kependidikan, proses pembelajaran yang berkualitas, dan sarana 

dan prasarana yang memadai. Faktor penghambat : Pola perilaku siswa yang 

kurang baik, dan adanya guru yang gagap teknologi. c) Hasil peningkatan kualitas 
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pembelajaran melalui manajemen sarana dan prasarana adalah ketercapaian 

ketuntasan belajar, ketercapaian keefektifan aktivitas siswa, yaitu pencapaian 

waktu ideal yang digunakan siswa untuk melakukan setiap kegiatan termuat 

dalam rencana pembelajaran, ketercapaian efektivitas kemampuan guru mengelola 

pembelajaran serta  respon siswa terhadap pembelajaran yang positif. 

 

Kata Kunci: Kualitas Pembelajaran, Manajemen Sarana Prasarana 
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ABSTRACT 

 

Rita Sugiarti. 182610000571. “Management of Infrastructure Facilities 

in Improving the Quality of Learning at Madrasah Tsanawiyah NU Raudlatul 

Muallimin Wedung Demak 2020-2021 Academic Year”. 

 

The objectives of this study were 1) to determine the planning, 

organizing, implementation, evaluation and follow-up of facilities and 

infrastructure in improving the quality of learning at Madrasah Tsanawiyah NU 

Raudlatul Muallimin Wedung Demak for the 2020-2021 academic year, 2) to 

determine the supporting and inhibiting factors for management of facilities and 

infrastructure. infrastructure in improving the quality of learning at Madrasah 

Tsanawiyah NU Raudlatul Muallimin Wedung Demak Academic Year 2020-

2021, 3) to determine the results of improving the quality of learning through 

management of facilities and infrastructure at Madrasah Tsanawiyah NU 

Raudlatul Muallimin Wedung Demak 2020-202 academic year. 

This type of research is field research, which is research conducted 

directly with the object of research and data collection is carried out in the field. 

Researchers are trying to reveal the Management of Infrastructure Facilities in 

Improving the Quality of Learning at Madrasah Tsanawiyah NU Raudlatul 

Muallimin Wedung Demak for the 2020-2021 Academic Year. 

The results of this study are: a) Planning for facilities and infrastructure 

is carried out by analyzing the types of educational experiences programmed by 

madrasah, Organizing facilities and infrastructure is carried out by giving 

responsibility to personnel to manage infrastructure, as well as procurement of 

infrastructure, Implementation of infrastructure management is realized. with the 

use and utilization of facilities and infrastructure, evaluation of facilities and 

infrastructure is carried out by a team of evaluators every three months, at the end 

of semester, and at the end of the year. Follow-up on infrastructure is carried out 

by carrying out maintenance and supervision of these facilities and infrastructure. 

b) Supporting factors: the existence of good performance from education and 

education personnel, a quality learning process, and adequate facilities and 

infrastructure. Inhibiting factors: Poor student behavior patterns, and the presence 

of teachers who are not technology-savvy. c) The results of improving the quality 

of learning through the management of facilities and infrastructure are the 

achievement of learning completeness, the achievement of the effectiveness of 

student activities, namely the achievement of the ideal time used by students to 

carry out each activity contained in the learning plan, the achievement of the 

effectiveness of the teacher's ability to manage learning and student responses to 

positive learning. . 

 

Keywords: Quality of Learning, Infrastructure Management 
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 الملخص
 

إدارة البنية التحتية في تحسين جودة التعلم في مدرسة , ١٧٥٠١٦٦٦٦٢٨١ .ريتا سوجيارتي
 . 0202-0202الثانوية نهضة العلماء روضة المعلمين ودوع دماك العام الدراسي 

 
( تحديد التخطيط والتنظيم والتنفيذ والتقييم والمتابعة للمرافق والبنية 2كانت أىداف ىذه الدراسة 

الثانوية نهضة العلماء روضة المعلمين ودوع دماك العام في مدرسة التحتية في تحسين جودة التعلم 
( لتحديد العوامل الداعمة والمثبطة لإدارة المرافق والبنية التحتية. 0،  0202-0202الدراسي 

الثانوية نهضة في مدرسة إدارة المرافق والبنية التحتية  البنية التحتية في تحسين جودة التعلم في مدرسة
 .0202-0202ين ودوع دماك العام الدراسي العلماء روضة المعلم

ىذا النوع من البحث ىو بحث ميداني ، وىو بحث يتم إجراؤه مباشرة مع موضوع البحث ويتم جمع 
البيانات في الميدان. حاول الباحثون الكشف عن إدارة مرافق البنية التحتية في تحسين جودة التعلم 

 .0202-0202مين ودوع دماك العام الدراسي الثانوية نهضة العلماء روضة المعلفي مدرسة 

نتائج ىذه الدراسة ىي: أ( يتم تنفيذ تخطيط المرافق والبنية التحتية من خلال تحليل أنواع الخبرات 
التعليمية المبرمجة من قبل المدرسة ، ويتم تنفيذ تنظيم المرافق والبنية التحتية من خلال إعطاء المسؤولية 

التحتية ، وكذلك شراء البنية التحتية ، ويتم تنفيذ إدارة البنية التحتية. مع للموظفين لإدارة البنية 
استخدام المرافق والبنية التحتية واستخدامها ، يتم إجراء تقييم للمرافق والبنية التحتية من قبل فريق 

عمة: من المقيمين كل ثلاثة أشهر ، في نهاية الفصل الدراسي ، وفي نهاية العام. ب( العوامل الدا
وجود أداء جيد من العاملين في مجال التعليم والتعليم ، وعملية تعلم جيدة ، ومرافق وبنية تحتية 
مناسبة. العوامل المثبطة: أنماط سلوك الطلاب السيئة ، ووجود مدرسين ليسوا على دراية 

ىي تحقيق بالتكنولوجيا. ج( نتائج تحسين جودة التعلم من خلال إدارة المرافق والبنية التحتية 
اكتمال التعلم ، وتحقيق فعالية الأنشطة الطلابية ، أي تحقيق الوقت المثالي الذي يستخدمو الطلاب 
لتنفيذ كل نشاط وارد في خطة التعلم ، وتحقيق فاعلية قدرة المعلم على إدارة التعلم واستجابة 

 الطالب للتعلم الإيجابي

 البنية التحتية: جودة التعلم ، إدارة لكلمات المفتاحيةا
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PEDOMAN TRANSLITERASI 

 

Transliterasi berfungsi untuk memudahkan penulis dalam memindahkan 

bahasa asing ke dalam bahasa Indonesia. Pedoman transliterasi harus konsisten 

dari awal penulisan sebuah karya ilmiah sampai akhir. 

Penulisan transliterasi Arab-Latin dalam tesis ini disesuaikan dengan 

penulisan transliterasi Arab-Latin mengacu kepada keputusan bersama Menteri 

Agama dan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan RI tahun 1987 Nomor: 158 

tahun 1987 dan Nomor: 0543b/u1987, sebagai berikut: 

 

Aksara Arab Aksara Latin 

Simbol Nama (Bunyi) Simbol Nama (Bunyi) 

 Alif tidak dilambangkan tidak dilambangkan ا

 Ba B Be ب

 Ta T Te ت

 Sa Ṡ Es dengan titik di atas ث

 Ja J Je ج

 Ha Ḥ Ha dengan titik di bawah ح

 Kha Kh Ka dan Ha خ

 Dal D De د

 Zal Ż Zet dengan titik di atas ذ

 Ra R Er ر

 Zai Z Zet ز

 Sin S Es س

 Syin Sy Es dan Ye ش

 Sad Ṣ Es dengan titik di bawah ص

 Dad ḍ De dengan titik di bawah ض

 Ta Ṭ Te dengan titik di bawah ط
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 Za ẓ Zet dengan titik di bawah ظ

 Ain ‘ Apostrof terbalik‘ ع

 Ga G Ge غ

 Fa F Ef ف

 Qaf Q Qi ق

 Kaf K Ka ك

 Lam L El ل

 Mim M Em م

 Nun N En ن

 Waw W We و

 Ham H Ha ه

 Hamzah „ Apostrof ء

 Ya Y Ye ي
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MOTTO 

 

 

Barang siapa yang keluar rumah untuk mencari ilmu,  

maka ia berada di jalan Allah hingga iya pulang. HR Tirmidzi 
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