BAB V
PENUTUP
5.1 Kesimpulan Penelitian
Berdasarkan hasil penelitian dan pembahasan yang telah dilakukan, maka

dapat disimpulkan sebagai berikut:

1. Peenghargaan finansial tidak berpengaruh signifikan terhadap pemilihan
karir menjadi akuntan publik, karena faktor dalam diri mahasiswa tersebut
yang tidak terdorong untuk mencari penghargaan finansial saja tetapi
mahasiswa yang bekerja sebagai akuntan publik lebih tertarik dengan
variasi pengalaman yang akan mereka dapatkan ketika bekerja.

2. Pelatihan profesional tidak berpengaruh signifikan terhadap pemilihan
karir menjadi akuntan publik, karena pelatihan tidak hanya dibutuhkan
pada profesi akuntan publik, karena semua profesi atau bidang pekerjaan
lainnya akan memberikan pelatihan kepada karyawannya.

3. Penghargaan finansial berpengaruh positif signikan terhadap pemilihan
karir menjadi akuntan publik, karena ada kepuasan tersendiri ketika
memperoleh pengakuan profesional atau pengakuan prestasi kerjanya

dalam karir akuntan publik

5.2. Saran Penelitian
Berdasarkan hasil penelitian, analisis, pembahasan, serta kesimpulan,

maka penulis memberikan saran-saran yaitu:
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1. Untuk peneliti selanjutnya disarankan untuk menambah ruang lingkup
penelitian dengan tempat penelitian tidak hanya di UNISNU saja.

2. Untuk peneliti selanjutnya disarankan untuk mengembangkan penelitian
ini dengan meneliti faktor-faktor yang lain yang berpengaruh terhadap
pemilihan karir menjadi akuntan publik yang tidak diteliti oleh peneliti.

3. Perlu menambahkan metode wawancara dalam upaya pengumpulan data
untuk mengatasi kelemahan-kelemahan yang mungkin terdapat dalam

pengisian kuesioner.



