
i 
 

FAKTOR-FAKTOR YANG MEMPENGARUHI 

PEMILIAHAN KARIR MENJADI AKUNTAN 

PUBLIK 

(Studi pada Mahasiswa Akuntansi Universitas Islam Nahdlatul Ulama Jepara) 

 

SKRIPSI 

Diajukan sebagai salah satu syarat 

untuk menyelesaikan Program Sarjana (S1) 

pada Program Sarjana Fakultas Ekonomi dan Bisnis 

Universitas Islam Nahdlatul Ulama Jepara. 

 

Disusun Oleh: 

SITI WILDAYATUS SOLIHAH 

131120001100 

 

PROGRAM STUDI AKUNTANSI 

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS 

UNIVERSITAS ISLAM NAHDLATUL ULAMA 

JEPARA 

2020 



ii 
 

HALAMAN PERSETUJUAN 

 

FAKTOR-FAKTOR YANG MEMPENGARUHI PEMILIHAN KARIR 

MENJADI AKUNTAN PUBLIK 

(Studi pada Mahasiswa Akuntansi Universitas Islam Nahdlatul Ulama Jepara) 

 

Skripsi ini telah disetujui pembimbing dan siap untuk dipertahankan 

dihadapan tim penguji skripsi program S1 Fakultas Ekonomi dan Bisnis 

Universitas Islam Nahdlatul Ulama Jepara 

 

    Nama   : Siti Wildayatus Solihah 

    NIM  : 131120001100 

Program Studi : Akuntansi 

 

Disetujui Oleh: 

 pembimbing 

 

  

YANTO, S.E., M.Si 

Tanggal…………… 

 

 



iii 
 

HALAMAN PENGESAHAN 

FAKTOR-FAKTOR YANG MEMPENGARUHI PEMILIHAN KARIR 

MENJADI AKUNTAN PUBLIK 

(Studi pada Mahasiswa Akuntansi Universitas Islam Nahdlatul Ulama Jepara) 

 

Nama  : Siti Wildayatus Solihah 

NIM  : 131120001100 

Program Studi : Akuntansi 

 

Skripsi ini telah dipertahankan dihadapan penguji 

 Program Studi Akuntansi Fakultas Ekonomi dan Bisnis  

Universitas Islam Nahdlatul Ulama Jepara. 

 

Pada hari senin, tanggal 31 agustus 2020 

 

         Penguji I             Penguji II 

  

Dr. Ali Sofwan, M.Si ., CADE., CAAT.           Subadriyah, S.E.,M.Si. 

NIY. 1 730109 07 047          NIY. 1 830607 12 087 

Mengesahkan 

Ketua 

Program Studi Akuntansi 

 

 

 

H. Muhammad Ridho, S.E., M.Si. 

 

NIY. 1 800902 10 068 



iv 
 

 

MOTTO  

“Keberhasilan bukanlah milik orang pintar, keberhasilan adalah milik mereka 

yang senantiasa berusaha” (B.J. Habibie). 
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ABSTRAK 

 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh penghargaan finansial, 

pelatihan profesioanl, dan pengakuan profesional baik secara bersama-sama 

maupun secara parsial terhadap pemilihan karir menjadi akuntan publik. 

Penelitian ini termasuk dalam penelitian kuantitatif, populasi dalam 

penelitian ini adalah mahasiswa akuntansi reguler 1 semester 6 yang telah 

menempuh mata kuliah auditing dan berstatus aktif. Sampel dalam penelitian 

adalah 94 responden mahasiswa akuntansi Fakultas Ekonomi dan Bisnis 

UNiversitas Islam Nahdlatul Ulama Jepara. Metode sampling yang digunakan 

dalam penelitian ini adalah sampel jenuh. Teknik pengambilan data dengan 
menggunakan kuesioner/angket. Adapun metode analisis data yang digunakan 

dalam penelitian ini adalah analisis regresi linier berganda. 

 Hasil penelitian menunjukkan bahwa: 1) penghargaan finansial tidak 

berpengaruh signifikan terhadap pemilihan karir menjadi akuntan publik, 

dibuktikan dengan nilai thitung = 1,470 < ttabel = 1,98667 dengan tingkat signifikansi 

sebesar 0,145 >0,05; 2) pelatihan profesional tidak berpengaruh signifikan 

terhadap pemilihan karir menjadi akuntan publik, dibuktikan dengan nilai thitung = 

1,413 < ttabel = 1,98667 dengan tingkat signifikansi sebesar 0,161 > 0,05;  3) 

pengakuan profesional berpengaruh positif signifikan terhadap pemilihan karir 

menjadi akuntan publik, dibuktikan dengan nilai thitung = 2,678 > ttabel = 1,98667 

dengan tingkat signifikansi sebesar 0,009 < 0,05;  4) penghargaan finansial, 

pelatihan profesional, dan pengakuan profesional  secara bersama-sama memiliki 

pengaruh signifikan terhadap pemilihan karir menjadi akuntan publik, dibuktikan 

dengan F-hitung 7,536 > F-tabel 2,71 dengan nilai signifikansi sebesar 0,000 < 

0,05. 

Kata Kunci: Penghargaan Finansial, Pelatihan Profesional, Pengakuan 

Profesional, dan Pemilihan Karir Menjadi Akuntan Publik. 
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