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Abstrak 
  
 kualitas laporan keuangan merupakan wujud pertanggung jawaban kepada 
masyarakat atas kinerja pemerintah .Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis 
pengaruh kompetensi sumber daya manusia,pemanfaatan teknologi informasi dan 
Sistem Pengendalian Interal terhadap kualitas informasi laporan keuangan 
pemerintah daerah (LKPD) di Kabupaten Kudus.  
 Penelitian ini termasuk penelitian Kuantitatif. Penelitian ini dilakukan 
melalui penyebaran kuisioner kepada staf  di Satuan Kerja Perangkat Daerah, 
Pengumpulan data dilakukan dengan memberikan kuesioner sebanyak 48 
eksemplar yang terdiri dari 9 kecamatan dan 15 dinas masing-masing 2 responden 
, Data yang diperoleh kemudian dianalisis menggunakan SPSS 23. 
 Hasil pengujian menunjukan bahwa kompetensi Sumber daya Manusia 
berpengaruh negative signifikan terhadap kualitas laporan keuangan dikarenakan 
kurangnya sumber daya manusia itu sendiri dari segi kualitas dan kuantitas masih 
banyak yang belum menerapkan perilaku yang dapat menunjang kualitas laporan 
keuangan untuk semakin baik walaupun responden telah memiliki bekal 
pengetahuan dan keahlian yang baik,sedangkan Pemanfaatan Teknologi Informasi 
berpengaruh positif signifikan terhadap Kualitas Laporan Keuangan , penerapan 
sistem pengendalian internal berpengaruh negative signifikan terhadap Kualitas 
Laporan Keuangan , hal ini menunjukkan bahwa sistem  pengendalian internal  
masih belum cukup kuat untuk menunjang kualitas laporan keuangan yang baik 
pada pemerintah dan dinas kabupaten Kudus.Kompetensi Sumber Daya Manusia, 
Pemanfaatan Teknologi Informasi, dan Penerapan Sistem Pengendalian Internal 
secara simultan berpengaruh siginifikan terhadap Kualitas Laporan Keuangan 
Pemerintah Daerah Kudus. 
Kata kunci ; kualitas laporan keuangan ,kompetensi Sumber daya 
manusia,pemanfaatan teknologi informasi,sistem pengendalian internal. 
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