MANAJEMEN KESISWAAN DALAM MENGUATKAN
KARAKTER PESERTA DIDIK DI MA NU TAMRINUT
THULLAB UNDAAN KUDUS TAHUN PELAJARAN 2021/2022

TESIS

Dibuat guna memenuhi salah satu persyaratan

untuk memperoleh gelar Magister Pendidikan

Oleh
NOOR DIANA

NIM: 202610000801

PROGRAM MAGISTER MANAJEMEN PENDIDIKAN ISLAM
PROGRAM PASCASARJANA
UNIVERSITAS ISLAM NAHDLATUL ULAMA (UNISNU)
JEPARA
2022



Cendekia dan Berakhlaqul Karimah

Universitas Islam Nahdlatul Ulama (UNISNU) Jepara

PROGRAM PASCASARJANA

PROGRAM MAGISTER MANAJEMEN PENDIDIKAN ISLAM
> Terakreditasi (B) dengan SK BAN-PT Nomor : 4808/SK/BAN-PT/Akred/M/X11/2017

JIn. Taman Siswa No. 09 Tahunan Jepara Jawa Tengah 59427 Telp./Fax. (0291) 593132
e-mail : pascai@unisnu.ac.id | www.pascasarjana.unisnu.ac.id I www.unisnu.ac.id

PENGESAHAN MAJELIS PENGUJI TESIS

Yang bertanda tangan di bawah ini menyatakan bahwa tesis mahasiswa :

Nama : Noor Diana

NIM : 202610000801

Program Studi : Manajemen Pendidikan Islam

Judul : Manajemen Kesiswaan dalam Menguatkan Karakter Peserta Didik
di MA NU Tamrinut Thullab Undaan KudusTahun Pelajaran
2021/2022.

Telah diujikan pada hari Kamis, 25 Agustus 2022 dan dinyatakan LULUS dalam sidang
tesis program Magister.

Nama Tanggal Tanda Tangan

Dr. H. Moh. Nasuka, M.Pd.
Ketua Sidang

Dr. Muhammad Khoiruddin, M.Pd.1.
Sekretaris Sidang

Dr. H. Barowi, M.Ag.
Penguji |

22/)0/2022 —

Dr. H. Subaidi, M.Pd.
Penguji 11



mailto:pasca@unisnu.ac.id
http://www.pascasarjana.unisnu.ac.id/
http://www.unisnu.ac.id/

Cendekia dan Berakhlaqul Karimah

Universitas Islam Nahdlatul Ulama (UNISNU) Jepara

PROGRAM PASCASARJANA

3 PROGRAM MAGISTER MANAJEMEN PENDIDIKAN ISLAM
~ Terakreditasi (B) dengan SK BAN-PT Nomor : 4808/SK/BAN-PT/Akred/M/X11/2017

JIn. Taman Siswa No. 09 Tahunan Jepara Jawa Tengah 59427 Telp./Fax. (0291) 593132
e-mail : pasca@unisnu ac.id | www.pascasarjana.unisnu.ac.id | www.unisnu.ac.id

PERSETUJUAN PEMBIMBING TESIS

Yang bertanda tangan di bawah ini menyatakan telah menyetujui tesis mahasiswa :

Nama : Noor Diana

NIM : 202610000801

Program Studi : Manajemen Pendidikan Islam

Judul : Manajemen Kesiswaan dalam Menguatkan Karakter Peserta
Didik di MA NU Tamrinut Thullab Undaan KudusTahun
Pelajaran 2021/2022.

Untuk diujikan dalam sidang tesis program magister .

Nama Tanggal Tanda tangan

!
¢
02/03 /2 022 ‘\/’%,
7
/—‘:ﬁ

02/08 o p22

Dr. H. Sa’dullah Assa’idi. M.Ag.
Pembimbing |

Dr. H. Moh. Nasuka, M.Pd.
Pembimbing 11



mailto:pasca_unisnu@yahoo.co.id
http://www.pascasarjana.unisnu.ac.id/

PERNYATAAN KEASLIAN

Dengan penuh kejujuran dan tanggungjawab, saya NOOR DIANA NIM:
202610000801 menyatakan dengan sesungguhnya bahwa proposal tesis ini:

1. Seluruhnya merupakan karya saya sendiri dan belum pernah diterbitkan
dalam bentuk dan untuk keperluan apapun;

2. Tidak berisi material yang pernah ditulis oleh orang lain kecuali informasi
yang terdapat dalam referensi yang dijadikan rujukan dalam penulisan
proposal ini.

Saya bersedia menerima sanksi dari program pascasarjana UNISNU Jepara

apabila dikemudian hari ditemukan ketidakbenaran dari pernyataan saya ini.

Kudus, 2 Agustus 2022

Penulis,

g

000"
Eaw

@@= TiM

. SEPULUH RIBU RUPIAH
LRUPIARL ¢

BOE5SEAIX650939118

R

Noor Diana

v



ABSTRAK

NOOR DIANA. 202610000801. Manajemen Kesiswaan Dalam Menguatkan
Karakter peserta didik di MA NU Tamrinut Thullab Undaan Kudus Tahun
Pelajaran 2021/2022. Tesis. Jepara: Program Pascasarjana Universitas Islam
Nahdlatul Ulama Jepara (UNISNU), 2022

Manajemen kesiswaan adalah penataan dan pengaturan terhadap kegiatan-
kegiatan yang berkaitan dengan peserta didik, mulai masuk sampai dengan
keluarnya peserta didik dari suatu sekolah. Penelitan ini bertujuan untuk
mengetahui: (1) perencanaan, pelaksanaan, evaluasi dan tindak lanjut kesiswaan
dalam menguatkan karakter peserta didik (2) faktor-faktor yang mendukung dan
menghambat manajemen kesiswaan dalam menguatkan karakter peserta didik; 3)
hasil penguatan karakter peserta didik di MA NU Tamrinut Thullab Undaan
Kudus Tahun Pelajaran 2021/2022. Metode penelitian menggunakan desain
deskriptif dengan pendekatan kualitatif. Subyek penelitian adalah kepala
madrasah, wakil kepala madrasah bidang kesiswaan, guru, dan siswa. Teknik
pengumpulan data menggunakan wawancara, observasi, dan dokumentasi. Teknik
analisis data menggunakan analisis data kualitatif. Hasil penelitian bahwa: (1)
manajemen kesiswaan di MA NU Tamrinut Thullab mencakup: (a) Perencanaan
kesiswaan dilakukan dengan analisis kebutuhan peserta didik, rekrutmen peserta
didik, seleksi peserta didik, orientasi peserta didik sesuai kondisi lembaga dengan
mengacu apa, siapa, bagaimana, kapan, (b) Pelaksanaan kesiswaan dilakukan
dengan mengacu pada peraturan yang berlaku, sesuai bagian dari managemen
Sekolah, misi pendidikan, mempersatukan peserta didik, mendorong dan mengacu
kemandirian peserta didik, (c) Evaluasi kesiswaan dilakukan dengan evaluasi
kontek, evaluasi proses, evaluasi hasil. Tindak lanjut kesiswaan dilakukan dengan
mencatat semua evaluasi hasil prestasi, laporan tentang pembinaan siswa,
pengembangan, dan peningkatkan pelayanan kepada siswa dan masyarakat; (2)
Faktor pendukung manajemen kesiswaan berupa pelaksanaan BK dalam
menyalurkan bakat dan solusi masalah siswa, kegiatan ekstrakulikuler, lokasi
strategis, kerjasama dan dukungan ortu, kesiapan guru, dan sarana prasarana.
Faktor penghambat berupa kurangnya guru IT, buku pandua ekstrakulikuler,
kompetensi guru ekstra-kulikuler, alokasi waktu kurang, dan keterbatasan dana;
(3) hasil penguatan karakter peserta didik melalui manajemen kesiswaan berupa
peningkatan karakter religius, Jujur, akhlakul karimah, disiplin, tanggung jawab,
moderat, peduli lingkungan, peduli sosial, dan karakter unggul.

Kata kunci:, kesiswaan, peningkatan, karakter, peserta didik



ABSTRACT

NOOR DIANA. 202610000801. Student Management in Strengthening the
Character of Students at MA NU Tamrinut Thullab Undaan Kudus in the
2021/2022 Academic Year. Thesis. Jepara: Postgraduate Program at the
Islamic University of Jepara Nahdlatul Ulama (UNISNU), 2022

Student management is the arrangement and regulation of activities related to
students, from entry to exit of students from a school. This study aims to
determine: (1) the planning, implementation, evaluation and follow-up of students
in strengthening the character of students (2) the factors that support and hinder
student management in strengthening the character of students; 3) the results of
strengthening the character of students at MA NU Tamrinut Thullab Undaan
Kudus for the 2021/2022 academic year. The research method uses a descriptive
design with a qualitative approach. The subjects of the research were the head of
the madrasah, and the deputy head of the madrasa for student affairs, teachers, and
students. Data collection techniques used interviews, observation, and
documentation. The data analysis technique used qualitative data analysis. The
results showed that: (1) student management at MA NU Tamrinut Thullab
includes: (a) Student planning is carried out by analyzing student needs, student
recruitment, student selection, and student orientation according to institutional
conditions with reference to what, who, how, when, (b) Student implementation is
carried out with reference to applicable regulations, according to the part of school
management, educational mission, uniting students, encouraging and referring to
the independence of students, (c) Student evaluation is carried out by evaluating
context, evaluating process, evaluating results. Student follow-up is carried out by
recording all evaluations of achievement results, reports on student coaching,
development, and improving services to students and the community; (2)
Supporting factors for student management are the implementation of BK in
channeling talents and solutions to student problems, extracurricular activities,
strategic locations, parental cooperation and support, teacher readiness, and
infrastructure. Inhibiting factors are the lack of IT teachers, extracurricular
guidebooks, extra-curricular teacher competencies, less time allocation, and
limited funds; (3) the results of strengthening the character of students through
student management in the form of increasing religious character, honesty,
morality, discipline, responsibility, moderation, environmental care, social care,
and superior character.

Keywords: student, improvement, character, students
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PEDOMAN TRANSLITERASI

Pedoman transliterasi Arab-Latin berdasrkan SKB Menteri Agam dan

Menteri Pendidikan dan Kebudayaan nomor:

b/U/1987, tertanggal 22 Januari 1988.

I. Konsonan tunggal

158/1987 dan nomor 0543

HURUP | NAMA | HURUF LATIN KETERANGAN
ARAB
) Alif - Tidak dilambangkan
< ba’ Bb -
< Ta’ Tt -
& Ss’ S$ s dengan satu titik di atas
d Jim Jj -
C Ha’ Hh h dengan satu titik di bawah
¢ kha’ Khkh -
3 Dal Dd -
3 z\al 77 z dengan satu titik di atas
J Ra’ Rr -
J Zai 77 -
o Sin Ss -
o Syin Sysy -
Ul Sad Ss s dengan satu titik di bawah
ol Dad Dd d dengan satu titik di bawah
b Ta’ Tt t dengan satu titik di bawah
b Za’ 7z z dengan satu titik di bawah
g ‘ain ‘ Koma Terbalik
¢ Gain Gg -
o Fa’ Ff -
é Qaf Qq -
d Kaf Kk -
J Lam Ll -
a Mim Mm -
o Nun Nn -
° Ha’ Hh -
K) Wawu Ww -
s Hamzah Tidak apostrof, tetapi lambang ini tidak
dilambangkan dipergunakan untuk hamzah
atau’ diawal kata
$ Ya’ Yy -
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I1. Konsonan Rangkap
Konsosnan rangkap, termasuk tanda syaddah, ditulis rangkap,

&, = rabbka.
Wl = gl-haddu

I11. Vokal

1. Vokal pendek ( fathah = a, kasrah =i, dan dammah = u )
Contoh < »=: = yadribu

2. Vokal Panjang (maddah), ditulis dengan tanda caron ( - )
Contoh: J& Js& 32 ( gdla, yaqiilu, gila )

3. Vokal rangkap
a. Fathah + ya’ mati ditulis @i (¢! ) contoh: <& = kaifa
b. Fathaf + wawu mati ditulis au (s ) Contoh: Js = haula

IV. Ta’marbitah (3 ) di akhir kata

1. Ta’'marbitah (3 ) yang dibaca mati (sukun) ditulis h, Contoh: 4alh =
talhah, Y = al-taubah, kecuali kata arab yang sudah terserap menjadi
bahasa Indonesia, seperti: zakat, tobat, salat dsb.

2. Ta’marbutah (5 ) yang diikuti kata sandang al ( 4 J)), dibaca terpisah atau

dimatikan, ditulis h.
Contoh: JukY) &, = raudah al-atfal. Jika dibaca menjadi satu dan

dihidupkan ditulis # Contoh: JikY) i), ditulis raudatulaffal.

V. Kata Sandang Alif + lam (J))

1. Kata sandang ( J )diikuti huruf syamsiyah ditulis sesuai dengan bunyinya,
namun dipisahkan dengan tanda ( - ) .
Contoh: a1l = ar-Rahimu, 23 = as-sayyid, o=\ = as-syamsu

2. Kata sandang ( J!) diikuti huruf qamariyah ditulis al- dan dipisahkan tanda
(- ) dengan huruf berikutnya.
Contoh: Wl = gl-Maliku, o5 AS) = al- kafirun, ~8) = al-qalamu

VI. Kata dalam Rangkaian Frasa atau Kalimat

1. Jika rangkaian kata tidak mengubah bacaan , ditulis terpisah/kata per-
kata atau
2. Jika rangkaian kata mengubah bacaan menjadi satu, ditulis menurut bunyi
/pengucapannya, atau dipisah dalam rangkaian tersebut.
Contoh: uxs) ) A ditulis khair al-rahimin, atau Khairurrahimin

X
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MOTTO
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