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ABSTRAK 

 

MUHAMMAD NURUL FURQON. 202610000761. “Manajemen 

Perpustakaan dalam Meningkatkan Minat Baca di MTs NU 

Maslakul Falah Glagahwaru Undaan Kudus”. Tesis. Jepara: 

Program Pascasarjana Universitas Islam Nahdlatul Ulama 

Jepara (UNISNU), 2021/ 2022. 

 

Penelitian ini dilatarbelakangi oleh perpustakaan sebagai bagian integral 

dari suatu lembaga pendidikan merupakan sarana penting dalam 

menunjang proses pembelajaran di Madrasah secara aktif dan positif. 

Tujuan penelitian ini adalah untuk mendeskripsikan: (1) Implementasi 

manajemen perpustakaan di Madrasah Tsanawiyah, (2) Faktor penghambat 

dan pendukung minat baca, dan (3) Bagaimana hasil peningkatan minat 

baca melalui manajemen perpustakaan. Penelitian ini menggunakan desain 

penelitian kualitatif dengan pendekatan deskriptif. Subyek penelitian 

adalah kepala sekolah, wakil kepala bidang kurikulum, kepala 

perpustakaan madrasah, staf perpustakaan, guru dan siswa. Instrumen 

penelitian yang digunakan berupa pedoman observasi, pedoman 

wawancara, dan pedoman dokumentasi. Teknik pengumpulan data adalah 

wawancara, observasi dan dokumentasi. Hasil penelitian menunjukkan 

bahwa implementasi manajemen perpustakaan MTs NU Maslakul Falah 

sudah berjalan mulai tahun 2004, tapi perlu dilakukakn evaluasi untuk 

meminimalisir kekurangan-kekurngan yang terjadi di lapangan, dari aspek 

perencanaan, perpustakaan MTs NU Maslakul Falah Glagahwaru telah 

merencanakan kegiatan dalam penyelenggaraan perpustakaan yang 

meliputi bahan koleksi, anggaran dan sumberdaya manusia. Dari aspek 

pengorganisasian, perpustakaan MTs NU Maslakul Falah sudah membuat 

struktur organisasi, sehingga dapat memperlancar kinerja perpustakaan 

sesuai dengan pekerjaannya masing-masing. Dari aspek pengawasan, 

pengawasan yang dilakukan berupa pengawasan internal setelah selesai 

melaksanakan program kerja. Aspek evaluasi dalam manajemen 

perpustakaan ditempuh untuk mengetahui sejauh mana penyelenggaraan 

program kerja tercapai dan pastinya untuk meningkatkan  pelayanan yang 

lebih baik lagi. 

 

Kata Kunci: perpustakaan, peningkatan, minat baca, MTs,  
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ABSTRAK 

 

MUHAMMAD NURUL FURQON. 202610000761. “Library 

Management in Increasing Reading at MTs NU Maslakul Falah 

Glagahwaru Undaan Kudus”. Thesis, Jepara : The Postgraduate 

Program at the Islamic University of Nahdlatul Ulama Jepara 

(UNISNU), 2021/ 2022. 

 

 This research is motivated by the library as an integral part of an 

educational institution is an important means in supporting the 

learning process in Madrasas actively and positively. The purpose of 

this study is to describe: (1) the implementation of library 

management in Madrasah Tsanawiyah, (2) inhibiting and supporting 

factors for reading interest, and (3) how the results of increasing 

interest in reading through library management. This study uses a 

qualitative research design with a descriptive approach. The research 

subjects were principals, deputy heads of curriculum, heads of 

madrasa libraries, library staff, teachers and students. The research 

instruments used were observation guidelines, interview guidelines, 

and documentation guidelines. Data collection techniques are 

interviews, observation and documentation. The results showed that 

the implementation of library management at MTs NU Maslakul 

Falah has been running since 2004, but evaluation needs to be 

carried out to minimize deficiencies that occur in the field, from the 

planning aspect, the library at MTs NU Maslakul Falah Glagahwaru 

has planned activities in library management which include 

collection, budget and human resources. From the organizational 

aspect, the MTs NU Maslakul Falah library has made an 

organizational structure, so that it can facilitate library performance 

in accordance with their respective jobs. From the aspect of 

supervision, the supervision carried out is in the form of internal 

supervision after completing the work program. The evaluation 

aspect in library management is taken to find out the extent to which 

the implementation of the work program is achieved and of course to 

improve the service even better. 
 

Keywords: library, enhancement, interest in reading, MTs, 
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 ملخصال

 

. "إدارة المكتبات في 202610000761ن. امحمد نورل فرق

نهضة  طه الاسلاميهسوتالممدرسة البالقراءة في  زيادةتنمية 

ا: جفارفرضية. ".  دسوندان قا جلاجاهوارو العلماء مسلك الفلاح

نهضة  جفارابرنامج الدراسات العليا في الجامعة الإسلامية في 

 . 2022  2021  جفارا، (UNISNUالعلماء )

 

هذا البحث مدفوع بالمكتبة كجزء لا يتجزأ من مؤسسة تعليمية وهي 

وسيلة مهمة في دعم عملية التعلم في المدارس الدينية بشكل نشط 

( تنفيذ إدارة 1وإيجابي. كانت أهداف هذه الدراسة هي وصف: )

 عوامل المثبطةال( 2، ) طه الاسلاميهسوتالممدرسة الالمكتبات في 

كيف تؤدي نتائج الاهتمام المتزايد ( 3و) ، هتماموالداعمة لقرآة الأ

. تستخدم هذه الدراسة تصميم   بالقراءة من خلال إدارة المكتبات

بحث نوعي بمنهج وصفي. تضمنت مواضيع البحث مديري 

المدارس ، ونواب رؤساء المناهج ، ورؤساء مكتبات المدارس ، 

وموظفي المكتبات ، والمعلمين والطلاب. كانت أدوات البحث 

المستخدمة هي إرشادات المراقبة ، وإرشادات المقابلة ، وإرشادات 

ات جمع البيانات هي المقابلات والمراقبة والتوثيق. التوثيق.تقني

مدرسة تسناوية نهضة أظهرت النتائج أن تنفيذ إدارة المكتبات في 

، ولكن يجب إجراء  2004قيد التنفيذ منذ عام  العلماء مسلك الفلاح

التقييم لتقليل أوجه القصور التي تحدث في هذا المجال ، من ناحية 

مدرسة تسناوية نهضة العلماء مسلك ي التخطيط ، فإن المكتبة ف

لديها الأنشطة المخطط لها في إدارة المكتبات والتي تشمل  الفلاح

المجموعات والميزانيات والموارد البشرية.من الناحية التنظيمية ، 

نهضة العلماء مسلك  طه الاسلاميهسوتالممدرسة الأنشأت مكتبة 

 هيكلاا تنظيمياا ، الفلاح
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بحيث يمكنها تسهيل أداء المكتبات وفقاا لوظائفها. من ناحية  

الإشراف ، يكون الإشراف المنفذ في شكل إشراف داخلي بعد 

الانتهاء من برنامج العمل. يتم أخذ جانب التقييم في إدارة المكتبات 

لمعرفة مدى تنفيذ برنامج العمل وبالطبع لتحسين الخدمة بشكل 

 أفضل.
 

  ير ، الاهتمام بالقراءة ، عز: المكتبة ، التةالكلمات المفتاحي

 طه الاسلاميهسوتالممدرسة ال
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PEDOMAN TRANSLITERASI ARAB-LATIN 

Transliterasi yang dipergunakan mengacu pada SKB antara Menteri 

Agama serta Menteri Pendidikan dan Kebudayaan RI, masing-masing No. 158 

Tahun 1987 dan No. 0543b/U/1987 dengan beberapa adaptasi.  

1. Konsonan 

      Transliterasi huruf Arab ke dalam huruf Latin adalah sebagai berikut: 

Aksara Arab Aksara Latin 

Simbol Nama (Bunyi) Simbol Nama (Bunyi) 

 Alif ا
tidak 

dilambangkan 
tidak dilambangkan 

 Ba B Be ب

 Ta T Te ت

 Sa Ṡ Es dengan titik di atas ث

 Ja J Je ج

 Ha Ḥ Ha dengan titik di ح

bawah 

 Kha Kh Ka dan Ha خ

 Dal D De د

 Zal Ż Zet dengan titik di atas ذ

 Ra R Er ر

 Zai Z Zet ز

 Sin S Es س

 Syin Sy Es dan Ye ش

 Sad Ṣ Es dengan titik di ص

bawah 

 Dad ḍ De dengan titik di ض

bawah 

 Ta Ṭ Te dengan titik di ط

bawah 

 Za ẓ Zet dengan titik di ظ

bawah 

 Ain ‘ Apostrof terbalik‘ ع

 Ga G Ge غ

 Fa F Ef ف

 Qaf Q Qi ق

 Kaf K Ka ك



x 

 

 Lam L El ل

 Mim M Em م

 Nun N En ن

 Waw W We و

 Ham H Ha ه

 Hamzah ‘ Apostrof ء

 Ya Y Ye ي

 

Hamzah (ء) yang terletak di awal kata mengikuti vokalnya tanpa diberi tanda 

apapun. Jika terletak di tengah atau di akhir, maka ditulis dengan tanda (‘). 

2. Vokal 

Vokal bahasa Arab seperti halnya vokal bahasa Indonesia, terdiri 

atas vokal tunggal atau monoftong dan vokal rangkap atau diftong. Vokal 

tunggal bahasa Arab yang lambangnya berupa tanda atau harakat, maka 

transliterasinya adalah sebagai berikut: 

Aksara Arab Aksara Latin 

Simbol Nama (Bunyi) Simbol Nama (Bunyi) 

 fathah A a ا  

 kasrah I i ا  

 dhammah U u ا  

Vokal rangkap bahasa Arab yang lambangnya berupa gabungan 

antara harakat dan huruf, transliterasinya berupa gabungan huruf meliputi: 

Aksara Arab Aksara Latin 

Simbol Nama (Bunyi) Simbol Nama (Bunyi) 

 fathah dan ya Ai a dan i ي  

 fathah dan waw Au a dan u و  
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Contoh : 

يْف    kaifa bukan kayfa :ك 

 haula bukan hawla:هَوْلََ

 

3. Penulisan Alif Lam 

Artikel atau kata sandang yang dilambangkan dengan huruf ال (alif 

lam ma’arifah) ditransliterasi seperti biasa, al-, baik ketika diikuti oleh huruf 

syamsiah maupun huruf qamariah. Kata sandang ditulis terpisah dari kata 

yang mengikutinya dan dihubungkan dengan garis mendatar (-). 

 Contoh: 

 al-syamsu (bukan asy-syamsu) :ا لْش مْس  

ل ة   لْز   al-zalzalah (bukan az-zalzalah) :ا لزَّ

ل ة    al-falsalah :ا لْف لْس 

د    al-bilādu :ا لْب لا 
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MOTTO  

 

 

مْْۙ  نْك  ن وْا م  م  يْن  اه   الَّذ 
ت   ي رْف ع  اٰللّه جه لْم  د ر  يْن  ا وْت وا الْع  الَّذ   و 

   )   11المجادلة (

 

orang yang -Allah akan meninggikan orang

orang yang diberi -beriman diantaramu dan orang

.ilmu pengetahuan beberapa derajat 
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