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ABSTARK 

Ni’ma Syafi’il Utsman 171210000149. Analisis Perbaikan Postur Kerja 

Menggunakan Metode Rapid Body Entire Assessment pada Karyawan Amplas di 

PT. Sukses Sempurna Furnindo. Muhammad Choiru Zulfa, S.T., M.T. Budi Lofian, 

S.E., M.M. Teknik Industri. Sains dan Teknologi. Universitas Islam Nahdlatul 

Ulama Jepara. 

 

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis postur kerja yang bersifat statis dan 

repetitive untuk mengurangi resiko musculoskeletal disorders (MSDs) karyawan 

amplas. Dalam penelitian ini, metode yang digunakan untuk menganalisis sikap dan 

posisi kerja adalah metode Rapid Body Entire Assessment (REBA). Metode Rapid 

Body Entire Assessment (REBA) digunakan untuk mengestimasi terjadinya 

gangguan musculoskeletal disorders (MSDs), sedangkan untuk analisis keluhan 

subjektif digunakan kuesioner Nordic Body Map (NBM). Berdasarkan pengamatan 

menggunakan kuesioner Nordic Body Map (NBM) karyawan amplas mengalami 

musculoskeletal disorders (MSDs). Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa postur 

kerja karyawan amplas memiliki level risiko tinggi. Penelitian mengusulkan 

perbaikan pada postur tersebut dengan memberi fasilitas kerja berupa kursi dan 

meja kerja yang bisa mengurangi risiko musculoskeletal disorders (MSDs) 

karyawan amplas. Perancangan fasilitas kerja menggunakan data antropometri 

karyawan amplas. Setelah dilakukan perbaikan fasilitas kerja berupa kursi dan meja 

kerja karyawan amplas, postur kerja menunjukan level resiko rendah.  

 

Kata kunci : Postur Kerja, Gangguan musculoskeletal disorders (MSDs), Nordic 

Body Map (NBM), Rapid Body Entire Assessment (REBA), Antropometri.  
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MOTTO 

 

“Hiduplah seperti pohon kayu yang lebat buahnya; hidup di tepi jalan 

dan dilempari orang dengan batu, tetapi dibalas dengan buah” 

(Abu Bakar Sibli) 

“Peluang tidaklah datang dengan sendirinya, akan tetapi peluang itu 

harus dicari” 

 (Alen) 

“Jika kamu ingin hidup bahagia, terikatlah pada tujuan, bukan orang 

atau benda” 

(Albert Einstein) 
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