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MOTTO 

 

 

 “Wahai manusia, sesungguhnya kamu telah bekerja (berbuat) dengan 

penuh kesungguhan menuju Rabbmu, maka kamu pasti akan menemui-

Nya (untuk mempertanggungjawabkan segal perbuatan yang dilakukan).” 

(Qs: Al Insyqaq: 6)  

 Dunia adalah tempat lewat sedangkan akhirat adalat tempat tinggal. Dan 

segala kebutuhan itu hanya bisa didapatkan di tempat tinggal (Al Imam 

Ibnul Qayyim). 
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Abstrak 

 

 

Penelitian ini bertujuan untuk menguji pengaruh dokumen perencanaan, 

pencatatan administrasi, kompetensi sumber daya manusia, dokumen pengadaan 

dan uang persediaan terhadap penyerapan anggaran pada Dinas Keshatan 

Kabupaten Jepara. Sampel penelitian adalah 44 responden yang menduduki 

jabatan di bidang yang berkaitan dengan anggaran, diantaranya adalah Pejabat 

Penatausahaan Keuangan, Pejabat Pembuat Komiten, Pejabat Pelaksana Teknis 

Kegiatan, Bendahara Pengeluaran dan pelaksana kegiatan di Dinas Kesehatan 

Kabupaten Jepara. Hasil penelitian dengan regresi linier berganda menunjukkan 

dokumen perencanaan, pencatatan administrasi, kompetensi sumber daya manusia 

dan dokumen pengadaan memiliki pengaruh yang signifikan terhadap penyerapan 

anggaran. Sedangkan uang persediaan tidak memiliki pengaruh terhadap 

penyerapan anggaran. 

Kata Kunci: dokumen perencanaan, pencatatan administrasi, kompetensi sumber 

daya manusia, dokumen pengadaan, uang persediaan, penyerapan 

anggaran. 
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