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PENGARUH SISTEM PENGENDALIAN INTERNAL DALAM

 MENUNJANG EFEKTIVITAS SISTEM PEMBERIAN

 KREDIT PADA PD. BPR BANK JEPARA ARTHA 

ABSTRAK 

Pemberian kredit merupakan suatu usaha Bank Perkreditan Rakyat yang 

paling pokok. Dalam proses penyaluran kredit harus dilengkapi dengan sistem 

pengendalian yang baik dan harus benar-benar memperhitungkan risiko-risiko 

yang mungkin timbul dalam pemberian kredit, sehingga pemberian kredit yang 

diberikan oleh Bank efektif. Pengendalian internal yang dilakukan Bank dapat 

mencegah adanya kredit macet yang timbul dikemudian hari. Penelitian ini 

dilakukan untuk mengetahui pengaruh sistem pengendalian internal yang ada di 

BPR Jepara Artha dalam menunjang efektivitas sistem pemberian kredit. 

 Metode penelitian yang digunakan dalam penelitian ini adalah kuantitatif 

deskriptif. Teknik pengumpulan data dilakukan melalui observasi dan penyebaran 

kuisoner yang dilakukan kepada 96 pegawai BPR Bank Jepara Artha yang 

berkaitan dengan sistem pengendalian internal dalam menunjang efektivitas 

sistem pemberian kredit.                          

 Berdasarkan hasil penelitian diperoleh hasil rata-rata tingkat efektivitas 

sistem pengendalian internal termasuk dalam klasifikasi sangat efektif, yaitu 

sebesar 77,18% sedangkan rata-rata tingkat efektivitas sistem pemberian kredit 

termasuk dalam klasifikast efektif, yaitu sebesar 74,29%.  

 

 

Kata kunci : Sistem pengendalian internal, efektivitas sistem pemberian kredit. 
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