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ABSTRAK 

 

Judul  : Implementasi Pendidikan dan Pelatihan dalam 

Mengembangkan Kompetensi Profesional Guru TK Terpadu Tarbiyatul 

Athfal (TA) Muslimat NU Jepara Tahun Ajaran 2020/2021 

Penulis   :  Yuyun Nailul Lutfah  

NIM    :  172610000397 

 

Penelitian ini bertujuan untuk mendeskripsikan implementasi 

pendidikan dan pelatihan dalam mengembangkan kompetensi profesional guru 

TK Terpadu Tarbiyatul Athfal Muslimat NU (TA MNU) Jepara tahun ajaran 

2020/2021. Rumusan masalah dalam penelitian ini adalah : a. Bagaimana 

implementasi pendidikan dan pelatihan dalam mengembangkan kompetensi 

profesional guru TK Terpadu TA MNU Jepara tahun ajaran 2020/2021?; b. 

Apa saja faktor pendukung dan penghambat implementasi pendidikan dan 

pelatihan?; c. Sejauh mana hasil implementasi pendidikan dan pelatihan dalam 

mengembangkan kompetensi profesional guru TK Terpadu TA MNU Jepara 

Tahun ajaran 2020/2021? 

Penelitian ini termasuk jenis penelitian lapangan menggunakan 

pendekatan kualitatif. Dalam penelitian ini, peneliti mengumpulkan data dari 

lapangan dan kemudian melaporkan hasil secara deskriptif. Pengumpulan data 

menggunakan teknik wawancara, observasi, dan dokumentasi. Selanjutnya data 

yang terkumpul dianalisis dengan teknik reduksi data, penyajian data, dan 

terakhir penarikan kesimpulan. 

Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa implementasi pendidikan dan 

pelatihan meliputi Analisa Kebutuhan, Perancangan, Pelaksanaan, Evaluasi dan 

Tindak Lanjut mampu mengembangkan indikator kompetensi profesional guru 

TK Terpadu TA MNU Jepara tahun ajaran 2020/2021. 

 

Kata Kunci: Implementasi Pendidikan dan Pelatihan, Kompetensi   

Profesional, Guru Taman Kanak-kanak 
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Abstract 

Title : Implementation of Education and Training in Developing 

Professional Competences of Integrated Kindergarten Teachers in Tarbiyatul 

Athfal (TA) Muslimat Nahdlatul Ulama Jepara for 2020/2021 Academic Year  

Writer  :  Yuyun Nailul Lutfah  

NIM   :  172610000397 

 

 

This study aims to describe the implementation of education and training 

in developing the professional competence of TK Terpadu Tarbiyatul Athfal 

Muslimat NU (TA MNU) Jepara teachers for 2020/2021 academic year. The 

formulation of the problem in this study are: a. How is the implementation of 

education and training in developing the professional competence of TK Terpadu 

TA MNU Jepara teachers for 2020/2021 academic year?; b. What are the 

supporting and inhibiting factors for implementing education and training faced by 

TK Terpadu TA MNU Jepara teachers for 2020/2021 academic year?; c. How are 

the results of the implementation of education and training in developing the 

professional competence of TK Terpadu TA MNU Jepara teachers for 2020/2021 

academic year? 

This research is a type of field research using a qualitative approach. In 

this study, the researcher collected data from the field and then reported the results 

descriptively. Collecting data was using interview, observation, and 

documentation techniques. Furthermore, the collected data were analyzed by data 

reduction techniques, data presentation, and drawing conclusions. 

The results of this study indicate that the implementation of education 

and training including Needs Analysis, Design, Implementation, Evaluation and 

Follow-up is able to develop indicators of professional competence of TK Terpadu 

TA MNU Jepara teachers for 2020/2021 academic year. 

 

Keywords: implementation of education and training, professional competence,  

                 kindergarten teachers 
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 الملخص

 

. 112010000371يويون نيل اللطفية. 
"تنفيذالتعليموالتدريبفيتنميةالكفاءاتالمهنيةلمعلميرياضالأطفالالمتكاملةتربية

. "2020/2021 الأطفالالمسلماتلجمعيةنهضةالعلماءجباراللعامالدراسي
رسالة الماجستير. برنامج ادارة التربية الإسلامية. كليات الدراسات العليا. 

 .2021نهضة العلماء الإسلامية بجبارا جامعة 
  
يهدفهذاالبحثالعلميإلىوصفتنفيذالتعليموالتدريبفيتنميةالكفاءةالمهنيةلمعلميروضةأط 

 فالتربيةالأطفالالمتكاملةالمسلماتلجمعيةنهضةالعلماءبجباراللعامالدراسي
( أ: وأسئلةالبحثالعلميهي. 2020/2021

كيفتنفيذالتعليموالتدريبفيتنميةالكفاءةالمهنيةلمعلميرياضالأطفالالمتكاملةالمسلماتلج
( ب. ؟2020/2021 معيةنهضةالعلماءبجباراللعامالدراسي

( ج. ماهيالعواملالداعمةوالمعوقةلتنفيذالتعليموالتدريب؟
كاملةالممامدلىإنتائجتنفيذالتعليموالتدريبفيتنميةالكفاءةالمهنيةلمعلميرياضالأطفالالمت

 .؟2020/2021 سلماتلجمعيةنهضةالعلماءبجباراللعامالدراسي
. انهذاالبحثمنالبحثالميدانيباستخدامالمدخلالكيفيك   

. ثمعرضالباحثالنتائجوصفيًا، فيهذاالبحث،قامالباحثبجمعالبياناتمنميدانالبحث
. وجمعالبياناتباستخدامتقنياتالمقابلةوالملاحظةوالوثائق

موعةمنخلالتقنياتتقليلالبيانات،وعرضالبيانات،واستخلاصالنتائثمتحليلالبياناتالمج
 .جأخيرا
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ودلتنتائجهذاالبحثالعلميعلىأنتنفيذالتعليموالتدريبيحتوىعلىتحليلالاحتياجا 
توالتصميموالتنفيذوالتقويموالمتابعةالقادرةعلىتطويرمؤشراتالكفاءةالمهنيةللمعلمينفيرياضالأطفالا

 .2020/2021 للعامالدراسيلماءالمسلماتلجمعيةنهضةالعلمتكاملة
 ، الكفاءة المهنية، المدرس، روضة الأطفالتنفيذالتعليموالتدريبالكلمات الأساسية:
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PEDOMAN TRANSLITERASI 

 

Transliterasi berfungsi untuk memudahkan penulis dalam memindahkan 

bahasa asing ke dalam bahasa Indonesia. Pedoman transliterasi harus konsisten 

dari awal penulisan sebuah karya ilmiah sampai akhir. 

Penulisan transliterasi Arab-Latin dalam tesis ini disesuaikan dengan 

penulisan transliterasi Arab-Latin mengacu kepada keputusan bersama Menteri 

Agama dan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan RI tahun 1987 Nomor: 158 

tahun 1987 dan Nomor: 0543b/u/1987, sebagai berikut: 

N

No 

Huruf 

Arab 
Nama Huruf Latin Nama 

  Alif ا 1
Tidak 

dilambangkan 

Tidak 

dilambangkan 

 Ba  B Be ب 2

 Ta T Te ت 3

 Sa Ś ث 4
Es (dengan titik 

di atas) 

 Jim J Je ج 5

 Ha  H ح 6
Ha (dengan titik 

di bawah) 

 Kha  Kh  Ka dan ha خ 7

  Dal  D De د 8

 Dzal  Z Zet ذ 9

  Ra  R Er ر 10

 Zai  Z Zet ز 11

  Sin  S Es س 12

 Syin  Sy  Es dan ye ش 13
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 Shad  Sh Es dan ha ص 14

 Dhad  Dh  De dan ha ض 15

 Tha  T Te dan ha ط 16

 Zhaa  Zh  Zet dan hà ظ 17

 „ ain„ ع 18
Koma terbalik 

di atas 

 Ghain  Gh  Ge dan ha غ 19

  Fa  F  Ef ف 20

  Qaf  Q  Ki ق 21

  Kaf  K  Ka ك 22

  Lam  L El ل 23

  Min  M Em م 24

  Nun  N En ن 25

26 ً Waw W  We  

  Ha  H  Ha ه 27

  Hamzah  „ Apostref ء 28

  Ya  Y  Ye ي 29
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MOTTO 

 

 

 

 ِ اعَةَ قاَلَ كَيْفَ إضَِاعَتيُاَ ياَ رَسٌُلَ اللَّّ  إِذَا ضُيِّعَثْ الْْمََانةَُ فاَنْتظَِرْ السَّ

اعَة  قاَلَ إِذَا أسُْنِدَ الْْمَْرُ إلِىَ غَيْرِ أىَْلوِِ فاَنْتظَِرْ السَّ  

 

Rasulullah SAW bersabda: "Jika amanat telah disia-siakan, tunggu saja 

kehancuran terjadi." Ada seorang sahabat bertanya; 'bagaimana maksud amanat 

disia-siakan? Nabi menjawab; "Jika urusan diserahkan bukan kepada ahlinya, 

maka tunggulah kehancuran itu." (H.R Imam Bukhori ) 
 

 

(Dalam Muhammad bin Ismail Al Bukhari, 2004, Shahih Al Bukhori, bab Raf‘ul 

amanah, hadist no 6396,  Libanon: penerbit Darul Kutub Al Ilmiyah Beirut, cetakan ke 4, 

hlm.1184) 
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