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ABSTRAK

Ummi Thoifah. 182610000579. “Strategi Hubungan Masyarakat dalam
Peningkatan Penerimaan Peserta Didik Baru pada Madrasah Tsanawiyah NU Raudlatul
Muallimin Wedung Demak Tahun Pelajaran 2020/2021”.

Tujuan penelitian ini ialah 1) untuk mengetahui strategi hubungan masyarakat
dalam peningkatan penerimaan peserta didik baru padaMadrasah Tsanawiyah NU
Raudlatul Muallimin Wedung Demak Tahun Pelajaran 2020/2021, 2) untuk mengetahui
faktor yang mempengaruhi dan menghambat penerimaan siswa baru padaMadrasah
Tsanawiyah NU Raudlatul Muallimin Wedung Demak Tahun Pelajaran 2020/2021, 3)
untuk mengetahui hasil peningkatan penerimaan siswa baru padaMadrasah Tsanawiyah
NU Raudlatul Muallimin Wedung Demak Tahun Pelajaran 2020/2021.

Jenis penelitian ini adalah penelitian lapangan (field research), yakni penelitian
yang diadakan secara langsung dengan objek penelitian dan dilakukan suatu
pengumpulan data yang berada di lapangan. Peneliti berusaha mengungkap Strategi
Hubungan Masyarakat dalam Peningkatan Peserta Didik Baru pada Madrasah
Tsanawiyah Raudlatul Muallimin Wedung Demak Tahun Pelajaran 2020/2021.

Hasil Penelitian ini adalah (1) Strategi hubungan masyarakat dalam
peningkatan penerimaan peserta didik baru padaMadrasah Tsanawiyah NU Raudlatul
Muallimin Wedung Demak Tahun Pelajaran 2020/2021 adalah dengan (a) Strategi
Manajemen Humas dengan Publik Intern (Warga Madrasah) yaitu dengan menjalin
hubungan dengan sesama publik internal, MTs NU Raudlatul Muallimin Wedung
Demak menyusun program untuk meningkatkan hubungan yang harmonis antara kepala
madrasah, guru, pegawai, dan karyawan madrasah. (b) Strategi Manajemen Humas
dengan Publik Ekstern melalui strategi kerja sama, strategi pencitraan, dan strategi
promosi. (2) Faktor yang Mempengaruhi dan Menghambat Penerimaan Siswa Baru
padaMadrasah Tsanawiyah NU Raudlatul Muallimin Wedung Demak Tahun Pelajaran
2020/2021 adalah (a) faktor yang mempengaruhi persaingan semakin komptitif, guru
yang profesional, siswa yang berkualitas, dan hubungan masyarakat yang baik. (b)
Faktor yang menghambat : sarana prasarana dan kualitas madrasah. (3) Hasil
peningkatan penerimaan siswa baru padaMadrasah Tsanawiyah NU Raudlatul
Muallimin Wedung Demak Tahun Pelajaran 2020/2021 adalah diketahui bahwa
diterapaknnya berbagai strategi dan program humas dalam meningkatkan penerimaan
siswa baru di Madrasah Tsanawiyah NU Raudlatul Muallimin Wedung Demak telah
mencapai hasil yang cukup baik. Meskipun masih mengalami penurunan pada tahun
pelarajaran 2020/2021.

Kata Kunci: Strategi Hubungan Masyarakat, Peningkatan Penerimaan Peserta Didik
Baru.



ABSTRACT

Ummi Thoifah. 182610000579. “Public Relations Strategy in Increasing New
Students at Madrasah Tsanawiyah NU Raudlatul Muallimin Wedung Demak Academic
Year 2020/2021”.

The purpose of this study is 1) to determine the public relations strategy in
increasing the acceptance of new students at Madrasah Tsanawiyah NU Raudlatul
Muallimin Wedung Demak Academic Year 2020/2021, 2) to determine the factors that
affect and hinder the acceptance of new students at Madrasah Tsanawiyah NU
Raudlatul Muallimin Wedung Demak Academic Year 2020/2021, 3) to find out the
results of increasing new student admissions at Madrasah Tsanawiyah NU Raudlatul
Muallimin Wedung Demak for the 2020/2021 Academic Year.

This type of research is field research, which is research conducted directly
with the object of research and data collection is carried out in the field. Researchers
tried to reveal Public Relations Strategy in Increasing New Students at Madrasah
Tsanawiyah Raudlatul Muallimin Wedung Demak Academic Year 2020/2021.

The results of this study are (1) the public relations strategy in increasing the
acceptance of new students at Madrasah Tsanawiyah NU Raudlatul Muallimin Wedung
Demak for the academic year 2020/2021 is (a) Public Relations Management Strategy
with Internal Public (Madrasah Residents), namely by establishing relationships with
others. internal public, MTs NU Raudlatul Muallimin Wedung Demak compiled a
program to improve a harmonious relationship between madrasah principals, teachers,
employees, and madrasah employees. (b) Public Relations and External Public
Management Strategies through cooperation strategies, image strategies, and promotion
strategies. (2) Factors that influence and inhibit the admission of new students to the NU
Raudlatul Muallimin Islamic High School of Demak in the Academic Year of
2020/2021 are (a) factors affecting increasingly competitive competition, professional
teachers, quality students, and good community relations. (b) Obstructing factors:
infrastructure and quality of madrasah. (3) The results of the increase in new student
admissions at Madrasah Tsanawiyah NU Raudlatul Muallimin Wedung Demak for the
2020/2021 Academic Year are known that the implementation of various PR strategies
and programs in increasing new student admissions at Madrasah Tsanawiyah NU
Raudlatul Muallimin Wedung Demak has achieved quite good results. Although it still
experienced a decline in the 2020/2021 training year.

Keywords: Public Relations Strategy, Increasing New Students.
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