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BAB V
PENUTUP

A. Kesimpulan

Simpulan secara umum penelitian ini berjudul “Peningkatan Mutu Pendidikan Melalui Pemenuhan Standar Pendidik Dan Tenaga Kependidikan Pada Sekolah Menengah Kejuruan Gajah Mada Bulumanis Pati Tahun Pelajaran 2020/2021”. Peneliti setelah melakukan penelitian dan pembahasan dapat mengambil simpulan sebagai berikut : 

1. Peningkatan mutu pendidikan melalui pemenuhan standar pendidik dan tenaga kependidikan pada Sekolah Menengah Kejuruan Gajah Mada Bulumanis Pati.
Maka, untuk membentuk yang profesional diperlukan pendidik dan tenaga kependidikan yang berkualitas dan kompetensi Dimana visi dan misi serta peningkatan mutu pendidikan melalui pemenuhan standar pendidik tersebut berpedoman kepada cita-cita pendidikan yang akan dibangun di Sekolah Menengah Kejuruan Gajah Mada Bulumanis Pati. Karena penelitian ini di fokuskan pada tenaga pendidik dan kependidikannya, maka peneliti pun memfokuskan pada visi dan misi serta peningkatan mutu pendidikan melalui pemenuhan standar pendidik di Sekolah Menengah Kejuruan Gajah Mada Bulumanis Pati, baik yang ditetapkan di sekolah maupun oleh pemerintah. strategi peningkatan mutu pendidikan melalui pemenuhan standar pendidik dan tenaga kependidikan tertuang dalam visi dan misi. Dimana visi dan misi serta peningkatan mutu pendidikan melalui pemenuhan standar pendidik tersebut berpedoman kepada cita-cita pendidikan yang akan dibangun di Sekolah Menengah Kejuruan Gajah Mada Bulumanis Pati. Karena penelitian ini di fokuskan pada tenaga pendidik dan kependidikannya, maka peneliti pun memfokuskan pada visi dan misi serta peningkatan mutu pendidikan melalui pemenuhan standar pendidik di Sekolah Menengah Kejuruan Gajah Mada Bulumanis Pati, baik yang ditetapkan di sekolah maupun oleh pemerintah.
2. Faktor penghambat dan pendukung peningkatan mutu pendidikan melalui pemenuhan standar pendidik dan tenaga kependidikan pada Sekolah Menengah Kejuruan Gajah Mada Bulumanis Pati
a. Faktor penghambat : faktor penghambat peningkatan mutu pendidikan melalui pemenuhan standar pendidik yaitu: Dana, Bantuan dari BOS (Bantuan Operasional Sekolah), seleksi siswa.
b. Faktor pendukung peningkatan mutu pendidikan melalui pemenuhan standar pendidik yaitu: faktor tenaga pendidik, faktor biaya, sarana dan prasarana, peran serta masyarakat.
3. Hasil peningkatan mutu pendidikan melalui pemenuhan standar pendidik dan tenaga kependidikan pada Sekolah Menengah
Penetapan aturan kepegawaian Sekolah Menengah Kejuruan Gajah Mada Bulumanis Pati yang berlaku dapat dikatakan efektif dalam peningkatan kinerja dan kompetensi pendidik. Kehadiran guru dalam memberikan layanan bagi murid lebih baik dibandingkan dulu sebelum ditetapkan aturan. Guru lebih merasa memiliki tanggung jawab melaksanakan tugasnya dan penilaian kinerja yang dapat meningkatkan status kepegawaian dapat berimbas pada kesejahteraan yang diperoleh terus memotivasi guru dalam menjalankan tugas. Semakin baik penilaian kinerja seorang guru maka dapat dipertimbangkan kenaikan statusnya serta kompensasi yang diterima.
B. Saran
1. Bagi sekolahan, dalam peningkatan mutu pendidikan sebaiknya sekolah melakukan pemenuhan standart mutu dalam sekolahan
2. Bagi guru dan karyawan, hendaknya untuk lebih bertanggung jawab atas pekerjaan dan mampu menyelesaikan tugasnya dengan baik.

