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ABSTRAK
Judul : “Pengaruh Kinerja Guru dan Budaya Madrasah Terhadap
Mutu Madrasah pada Madrasah Aliyah Se-Kecamatan
Donorojo Jepara Tahun Pelajaran 2020/2021”.

Penulis . Laili Fitriyati
NIM : 192610000713
Prodi : MANAJEMEN PENDIDIKAN ISLAM

Pembimbing I : Dr. H. Moh.Nasuka, M.Pd.
Pembimbing II : Dr.Muhammad Khoiruddin, M.Pd.I
Penguji I : Dr. H. Sa’dullah Assa’idy, M.Ag
Penguji 11 : Dr. H. Subaidi, M.Pd.

Tanggal Ujian : 5 April 2021

Tujuan penelitian ini adalah untuk mengetahui 1) Pengaruh kinerja
guru terhadap mutu madrasah pada Madrasah Aliyah Se-Kecamatan Donorojo
tahun pelajaran 2020/2021, 2) Pengaruh budaya madrasah terhadap mutu
madrasah pada Madrasah Aliyah Se-Kecamatan Donorojo tahun pelajaran
2020/2021, 3) Pengaruh kinerja guru dan budaya madrasah secara bersama-
sama terhadap mutu madrasah pada MA Se-Kecamatan Donorojo tahun
pelajaran 2020/2021.

Jenis penelitian kuantitatif yang digunakan adalah kuantitatif asosiatif
hubungan variabel kinerja guru (X;), budaya madrasah (X;) dan mutu
madrasah (Y). Sedangkan pengumpulan data menggunakan angket dan
dianalisis menggunakan analisis regresi linier berganda.

Hasil pengujian hipotesis diperoleh nilai koefisien regresi kinerja
guru sebesar 0,413 menunjukkan bahwa pengaruh kinerja guru terhadap mutu
madrasah pada madrasah aliyah se-kecamatan Donorojo tahun pelajaran
2020/2021 sebesar 41,3%. Nilai koefisien regresi budaya madrasah sebesar
0,532 menunjukkan bahwa pengaruh budaya madrasah terhadap mutu
madrasah pada madrasah aliyah se-kecamatan Donorojo tahun pelajaran
2020/2021 sebesar 53,2%. Sedangkan nilai Adjusted R-Square sebesar 0,402
menunjukkan bahwa pengaruh secara simultan kinerja guru dan budaya
madrasah terhadap mutu madrasah pada madrasah aliyah se-kecamatan
Donorojo tahun pelajaran 2020/2021 sebesar 40,2%, selebihnya dari faktor
lain di luar ketiga variabel di atas.

Berdasarkan penelitian dapat disimpulkan bahwa (1) terdapat
pengaruh kinerja guru terhadap mutu madrasah pada madrasah aliyah se-
kecamatan Donorojo tahun pelajaran 2020/2021; (2) terdapat pengaruh budaya
madrasah terhadap mutu madrasah pada madrasah aliyah se-kecamatan
Donorojo tahun pelajaran 2020/2021; dan (3) terdapat pengaruh yang simultan
kinerja guru dan budaya madrasah terhadap mutu madrasah pada madrasah
aliyah se-kecamatan Donorojo tahun pelajaran 2020/2021.

Kata Kunci: Kinerja Guru, Budaya Madrasah, Mutu Madrasah.



ABSTRACT

Laili Fitriyati. 192610000713. "The Effect of Teacher Performance
and Madrasah Culture on the Quality of Madrasahs in Madrasah Aliyahs in
Donorojo Jepara Subdistrict, 2020/2021 Academic Year".

The purpose of this study was to determine 1) The effect of teacher
performance on the quality of madrasahs at Madrasah Aliyah in Donorojo
District in the 2020/2021 school year, 2) The influence of madrasah culture on
the quality of madrasahs at Madrasah Aliyah in Donorojo District in the
2020/2021 school year, 3) The effect of teacher performance and madrasah
culture together on the quality of madrasahs in MA in Donorojo District for
the 2020/2021 school year.

The type of quantitative research used is the associative quantitative
relationship between teacher performance variables (X1), madrasah culture
(X2) and madrasah quality (Y). Meanwhile, data collection used a
questionnaire and analyzed using multiple linear regression analysis.

The results of hypothesis testing showed that the regression
coefficient of teacher performance was 0.413, indicating that the effect of
teacher performance on the quality of madrasahs in madrasah aliyah in
Donorojo district in the 2020/2021 school year was 41.3%. The regression
coefficient value of madrasah culture of 0.532 shows that the influence of
madrasah culture on the quality of madrasahs in madrasah aliyah in Donorojo
sub-district for the 2020/2021 school year is 53.2%. Meanwhile, the Adjusted
R-Square value of 0.402 shows that the simultaneous influence of teacher
performance and madrasah culture on the quality of madrasahs in madrasah
aliyah in Donorojo district in the 2020/2021 school year is 40.2%, the rest is
from other factors outside of the three variables above.

Based on the research, it can be concluded that (1) there is an effect
of teacher performance on the quality of madrasah at madrasah aliyah in
Donorojo sub-district for the 2020/2021 school year; (2) there is an influence
of madrasah culture on the quality of madrasah in madrasah aliyah in
Donorojo sub-district for the 2020/2021 school year; and (3) there is a
simultaneous influence on teacher performance and madrasah culture on the
quality of madrasahs in madrasah aliyah in Donorojo sub-district for the
2020/2021 school year.

Keywords: Teacher Performance, Madrasah Culture, Madrasah Quality
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