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ABSTRAK

Judul : Pengaruh Pengetahuan Akuntansi, Motivasi kerja, Pelatihan
Akuntansi dan Budaya Perusahaan Terhadap Penggunaan
Informasi Akuntansi (Studi Kasus Pada BUMDes di Kabupaten

Jepara).
Penulis : Tika Rahmayanti
Nim : 171120001997
Progdi : Akuntansi
Pembimbing : Dr. Ali Sofwan, M.Si., CADE., CAAT.
Penguji 1 : Dr. Aida Nahar, S.E., M.Si.
Penguji 2 . Subadriyah, S.E., M.Si.

Tanggal Ujian : 22 Maret 2021

Penelitian ini meneliti tentang penggunaan informasi akuntansi.
penggunaan informasi akuntansi digunakan untuk pengelolaan keuangan dan
proses pengambilan keputusan suatu perusahaan maupun lembaga seperti
BUMDes. Jika proses penggunaan informasi akuntansi baik maka proses
pengelolaan keuangan yang dilakukan juga akan semakin baik.

Tujuan penelitian ini yaitu untuk mengetahui Pengaruh Pengetahuan
Akuntansi, Motivasi Kerja, Pelatihan Akuntansi dan Budaya Perusahaan Terhadap
Penggunaan Informasi Akuntansi (Studi Kasus Pada BUMDes Kabupaten Jepara).
Ruang lingkup dalam penelitian ini bersifat kuantitatif dan data primer dengan
pengumpulan data menggunakan kuosioner. Teknik pengambilan sampel
menggunakan sampel random sampling dengan rumus slovin dengan jumlah
sampel sebanyak 100 responden dari total sampel. Tahap analisis statistiknya
meliputi Statistik Deskriptif, Uji Validitas, Uji Reabilitas dan Uji Asumsi Klasik.
Metode analisis menggunakan Analisis Regresi Linier Berganda.

Hasil pengujian hipotesis ini : Pengetahuan Akuntansi, Motivasi kerja,
Pelatihan Akuntansi berpengaruh positif signifikan terhadap Penggunaan
Informasi Akuntansi sedangkan Budaya Perusahaan tidak berpengaruh terhadap
Penggunaan Informasi Akuntansi.

Kata kunci : Pengaruh Pengetahuan Akuntansi, Motivasi Kerja, Pelatihan
Akuntansi dan Budaya Perusahaan.
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ABSTRACT

Title : The Effect of Accounting Knowledge, Work Motivation,
Accountng Training and Corporate Culture on The Use of
Accountig Information ( Case Study on BUMDes in Jepara

District ).
Author : Tika Rahmayanti
Nim : 171120001997
Progdi : Akuntansi
Supervisor : Dr. Ali Sofwan, M.Si., CADE., CAAT.
Tester 1 : Dr. Aida Nahar, S.E., M.Si.
Tester 2 . Subadriyah, S.E., M.Si.

This study examines the use of accounting information. The use of accounting
information is used for financial management and the decision-making process of
a company or institution such as BUMDes. If the process of using accounting
information is good, the financial management process will also be better.

The purpose of this research is to find out the effect of accounting
knowledge, work motivation, accountng training and corporate culture on the use
of accountig information ( case study on BUMDes in Jepara District ). The scope
of this research is quantitative and primary data with data collection using
questionnaire.The sampling technique used random sampling with the slofin
formula with a sample size of 100 respondents. The statistical analysis stage
include descriptive statistice, validity test, reability test, and classic assumption
test. The method of analysis is using multiple linear regression analysid.

The results of testing this hypothesis : Accounting Knowledge, Work Motivation,
Accounting Training signficant positive effect on the use of accountig information
while corporate culture not effect on the use of accountig information

KeyWords : The Effect of Accounting Knowledge, Work Motivation,
Accountng Training and Corporate Culture.

vil



KATA PENGANTAR

Bismillahirrahmanirrahim
Assalamu’alaikum Wr. Wb

Puji syukur dipanjatkan kehadirat Allah SWT, yang telah limpahan rahmat dan
karunia-Nya, sehingga penulis dapat menyelesaikan skripsi ini, dengan judul
PENGARUH PENGETAHUAN AKUNTANSI, MOTIVASI KERJA,
PELATIHAN AKUNTANSI DAN BUDAYA PERUSAHAAN TERHADAP
PENGGUNAAN INFORMASI AKUNTANSI (Studi Kasus Pada BUMDes Di
Kabupaten Jepara)”.

Penulis skripsi ini bertujuan untuk memenuhi salah satu syarat guna
memperoleh gelar sarjana pada Fakultas Ekonomi Program Studi Akuntansi
Univesitas Islam Nahdlatul Ulama’ (UNISNU) Jepara.

Dalam penulisan ini penulis banyak mendapat bimbingan dan bantuan dari
berbagai pihak baik secara langsung maupun tidak langsung. Oleh karena itu pada
kesempatan ini dengan ketulusan hati penulis mengucapkan terima kasih yang
sebesar-besarnya kepada :

1. Rektor Universitas Islam Nahdlatul Ulama Jepara, Bapak Dr. Sa’dullah
Assa’idi, M.Ag. yang telah memberikan kesempatan bagi penulis untuk
menyelesaikan studi di UNISNU.

2. Bapak H. Much Imron, S.E., MM. Selaku Dekan Fakultas Ekonomi dan
Bisnis Universitas Islam Nahdlatul Ulama Jepara.

3. Bapak H. Muhammad Ridho, S.E., M.Si. Selaku Ketua Prodi Akuntansi
Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Islam Nahdlatul Ulama Jepara.

4. Bapak Dr. Ali Sofwan, M.Si., CADE., CAAT. Elaku dosen pembimbing
yang telah meluangkan waktu, tenaga, dan pikiran dalam memberikan
arahan dalam proses penyusunan skripsi.

5. Bapak/Ibu Dosen serta Civitas Aktivitas Universitas Islam Nahdlatul
Ulama Jepara yang telah memberikan ilmu pengetahuan dan semua
fasilitas selama penulisan skripsi ini dan selama penulis menuntut ilmu.

6. Kedua orang tua saya, bapak Sangin dan ibu Ngatminah yang telah
memberikan dukungan moral mapun materi disertai doa yang tiada
hentinya untuk saya.

7. Kedua kakak saya Arif Zaenurrohman dan Indah Nur Safitri, S.Ak.

8. Para sahabat yang senantiasa memberikan saya motivasi dalam
menyelesaikan skripsi ini.

viil



9. Teman-teman seperjuangan Program Studi Akuntansi Angkatan Tahun
2017.

10. Seluruh pihak yang tidak dapat disebutkan satu persatu yang telah
memberikan dorongan serta membantu dalam menyelesaikan skripsi ini.

Dalam bagian akhir kata pengantar ini, penulis mohon maaf apabila
terdapat banyak kesalahan atau kekurangan. Oleh karena itu segala kritik dan
saran penulis terima dengan senang hati demi kesempurnaan skripsi ini. Namun
demikian, penulis berharap semoga skripsi ini dapat bermanfaat bagi pihak yang
berepentingan.

Wassalamu’alaikum Wr. Wb

Tika Rahmayanti

NIM. 171120001997

X



Daftar Isi

Halaman Persetujuan..............c.ccocoveevivieieinieenneenne, Error! Bookmark not defined.
HALAMAN PENGESAHAN SKRIPSI................ Error! Bookmark not defined.
HALAMAN MOTTO ...ttt il

PERNYATAAN KEASLIAN KARYA TULIS SKRIPSIError! Bookmark not
defined.

ABSTRAK ...ttt ettt et te et et b et e te e teeteenteneebeeaaeern vi
ABSTRACT ...ttt ettt ettt te et s esbe et e e seeteentesseensaensenssenes vii
KATA PENGANTAR .ottt aae e aaa e viii
| 1 ol 15 OSSOSO X
Daftar TabEl ......coouieiiiiiieeie ettt s xiii
Daftar GaAMDAT........ccuiviiiiiieiieieie ettt sae e seesteetesneesaeenne s Xiv
Daftar Lampiran ..........c.cccovieiiiriiiie et e e s e s neeeeneeeennee e XV
BAB T PENDAHULUAN .....ooiiiiietetee ettt ne e 1
1.1. Latar Belakang Masalah.............ccccooiiiiiiiiieiii e 1
1.2, RUANG LANGKUP ..oovvviiiiiiiiciie ettt e 5
1.3.  Rumusan Masalah ..........coooiiiiiiiiiii e 5
1.4, Tujuan Penelitian..........cccccueiieiieiiiiecie s 6
1.5.  Manfaat Penelitian..........cooeeiiieiiiiiiiieic e 6
BAB II TINJAUAN PUSTAKA ..ottt 8
2.1, Landasan T@OIT......ccuuecuerurerieiiiniienieeiesieesieeseesiee e snesteetesaeesseenaesseesseensesanens 8
2.1.1. Definisi BUMDES .......c.cocueriiirienieniieienie st eeesieenee s sneesvesanes 8
2.1.2. Tujuan Dan Ciri Utama BUMDES ........ccccoviviriiieiiienieeee e 8
2.1.3. Penggunaan informasi akKuntansi..........cc.ceeervervieneeenneseeesiveenneesnennnns 9
2.1.4. Tujuan informasi aKUNTANST........cveerieeeiiierieiieeeeeeeeeriee e eieeeneeaee e 11
2.1.5. Pengguna informasi akuntansi ............cceeeveeivieerieeeiiienienieeseesneenneenens 12
2.1.6. Jenis informasi aKUNTANST .....ec.verueeeerierierienienieeeesteeie e eee e 14
2.1.7. Pengetahuan AKUNTANST......c..ccveiieerieieiieiieiieeseeeeeeieesveeieeeeeenee e 16



2.1.8. Motivasi KeTja.......c.ccovuiiiiiiiiiiiieciie e 17

2.1.9. Pelatihan AKUNTANST ...oo.viiiieiiiiiieieeee e 18
2.1.10. Budaya Perusahaan ..............ccccocvieiiiieiiiiiiciic e 19
2.2. Penelitian Terdahulu ...........cccooiiiiiiiiii e 20
2.3.  Kerangka Pemikiran TeOTitiS.......cccccociieiiuiieiiiieiiieecie e 23
2.4.  Perumusan HIpOteSis ........c..cociiieieiiiiiiiiieciie et 24
BAB III METODE PENELITIAN.....ccceoiitiiiiieteeeiesceteete et 27
3.1, Jenis Penelitian.......cccveiiiiieiiieieeeesie et 27
3.2. Variabel Penelitian dan Definisi Operasional Variabel ............c..cccoceun.enee. 27
3.2.1. Variabel Penelitian ..........cccccevveriieiiinieninieiienicceeee e 27
3.2.2. Definisi Operasional Variabel.........cccoccoevviiiviiiniiieiiienieiie e 29
3.3. Data dan Sumber Data .........cccocverieienienieiicie e 34
3.4. Populasi, Teknik Pengambilan Sampel dan Sampel............ccccceveenviennnenne. 35
34,1, POPUIAST . .c.veiiiiiiicciie ettt et e ses 35
3.4.2. Teknik Pengambilan Sampel dan Jumlah Sampel ............cccccveeennennne 35
3.4.3. SAMPECL...ciiiiiiiiii e 36
3.5. Metode Pengumpulan Data..........cccoccueeiiiiiieiieiieeiieeteeicese e 36
3.6. Metode Pengolahan Data...........ccocceiiiiiiiiiiiiiiiieieeee e 37
3.7. Metode Analisis Data ..........ccoeiieiiiiiiiiiiieiiece et 38
3.7.10 Uji Validitas ..coceeeviiieiiecieiieieeie ettt 38
3.7.2. Uji Reliabilitas ......ccceeriiiiieiieiieieeite et 39
3.7.3. Uji Asumsi KIasiK .....ooeeoeiieiiiiiieieieietecee e 39
3.7.5. UjJi HIPOLESIS treivviiiieriiieiiesiiecrecsieeereesree e e e seeeveessneesenesenessneesnns 43
BAB IV HASIL PENELITIAN DAN PEMBAHASAN .....cccviieiieirieieeeiennens 45
4.1.  Gambaran Umum Obyek Penelitian...........c.cocovvvevvieiivecireeniieiiecnee e, 45
4.2, Deskripsi RESPONAEN.......ccoviieiiieiiiiiiiieccie et seve e 45
4.2.1. Responden berdasarkan Umur ...........ccoeevveeveeiieeceisiiieneesieceeeneens 45
4.2.2. Responden berdasarkan pendidikan terakhir ...........ccoccoeveiiiencee 46
4.2.3. Responden berdasarkan masa menduduki jabatan.......................... 47
4.2.4. Responden berdasarkan jenis kelamin ...........ccccoveeevieieiieencennnnnn. 48
4.2.5. Responden berdasarkan latar belakang pendidikan ........................ 48

x1i



4.3. Deskripsi Variabel Penelitian.............ccccooooviieiiiieiiiieiiiceiecee e 49

4.3.1. Indikator Variabel Pengetahuan Akuntansi ............ccccceevveevveennen. 49
4.3.2. Indikator Variabel Motivasi Kerja .........c.c.ccoveeviiieiiiieieiciec, 51
4.3.3. Indikator Variabel Pelatihan Akuntansi.............cccocccoevieniiininnnnnne 52
4.3.4. Indikator Variabel Budaya Perusahaan...............cccccoeevieevieincennnnn. 53
4.3.5 Indikator Penggunaan Informasi Akuntansi............ccccceeuvrevvreennenn. 54
4.4, ANAlISIS DALA ..ocviriieiiiiiciieiceteee ettt s 55
441, UJI ValIditas ....cocvieiiieiieccieceeceieecie e sre e esiaeeereesreestaeseneens 55
4,42, UjJi REaADIIItAS....cuviiiviiiiiicieeeitieie ettt st ee e sre e raeseneens 57
4.4.3.  Uji ASumsi KIaSiK .....cc.eeeiieiieiiieiiecciieiis et eeee e sve e v 57
4.4.4. Uji Analisis Regresi Linier Berganda ...........cccocovveevievieiieineennnn, 63
4.4.5.  UJIHIPOLESIS wvviruriiriiiiiieiieeeiieiieesieesieesreebeesvesveessaeeseessseessnesenaens 66
4.5 . PemMBaNaASAN....c..iiiiiriieiiiieceeee e ettt s 70

4.5.1. Pengaruh Pengetahuan Akuntansi terhadap Penggunaan Informasi
AKUNTANSI. 1vvevviiiieiieie ettt eeee e ieetesaeesaeeaeesaesteeasesseanseensesseensesnsesnenns 70

4.5.2. Pengaruh Motivasi Kerja terhadap Pengguaan Informasi Akuntansi. 71

4.5.3. Pengaruh Pelatihan Akuntansi terhadap Pengguaan Informasi

AKUNTANST. .ottt ettt sne e et ennneens 72
4.53. Pengaruh Budaya Perusahaan terhadap Pengguaan Informasi
AKUNTANST. .ottt ettt sne e et ennneens 73
BAB V KESIMPULAN DAN SARAN.....cceiitiierierteeeeeeeeeie e 74
5.1, KeSIMPUIAN.....cooiiiiiiiiiiiiii et eesnnee e 74
520 SATAN ..ottt ettt anes 75
Daftar Pustaka .......cccooiiiii s 76
Lampiran — LampPiran..........cccccvieiiiireieieciee et see e sneeeenee e neeeennee e 79
Lampiran 1 Kuesioner Penelitian...........cccveeiiiieiiiieiiee e 80
Lampiran 2 Data Hasil ReSponden ..........cccoooviieiiiieiiiiiiceeeeecee e 89
Lampiran 3 Hasil Uji SPSS.....coiiiiiieecec ettt 95

xii



Tabel 2.
Tabel 3.
Tabel 3.
Tabel 4.
Tabel 4.
Tabel 4.
Tabel 4.
Tabel 4.
Tabel 4.
Tabel 4.
Tabel 4.
Tabel 4.
Tabel 4.
Tabel 4.
Tabel 4.
Tabel 4.
Tabel 4.
Tabel 4.
Tabel 4.
Tabel 4.
Tabel 4.
Tabel 4.
Tabel 4.

Daftar Tabel

1 Penelitian Terdahulu ......c.coeevierienieniieiiienceececeee e 20
1 SKala LIK@IT ...eeviiiniiiieiieie ettt enees 36
2 Tafsiran Nilai Rata-Rata ........ccccceveverieniiniineniinienceiceceeee e 37
1 Responden berdasarkan Umur .............ccccooeveeeiiieeiiececie e 46
2 Responden berdasarkan pendidikan terakhir .............ccccccveieiieeenenn. 46
3 Responden berdasarkan masa menduduki jabatan............................... 47
4 Responden berdasarkan jenis kelamin ............cccoeeveeeiiieeiieecciec e, 48
5 Responden berdasarkan latar belakang pendidikan ............................. 48
6 Variabel Pengetahuan AKUntansi.........cccocceevvieeveeeiienieenie e 50
7 Variabel Motivasi KeTja......c.ccovieviiiiiiiciieniieiiesie e esire e sene e 51
8 Variabel Pelatihan AKUNtANSI.........cccovvveiieiiiniereeieriesceeeeeee e 52
9 Variabel Budaya Perusahaan ...........ccccoeeevvieiiienieicieccieeieesie e 53
10 Penggunaan Informasi AKUNtansi...........cccecveeeiiieeeiiee e 54
11 Hasil Uji Validitas.........ccceieiiieeiiiieiiec ettt 56
12 Hasil Uji Reabilitas ........cccceveiiieriiiiieienienieeiesceeeeesie e 57
13 Hasil Uji Kolmogrof SMirnov .........cccceceeveiinienieiiineeseciesceseeee 59
14 Hasil Uji MUltikOINETItas .........ccoveeeiieeeiieeeiieeeiie e e ceeee e 60
IS5 UJE GIEJSOT wiiiieiiieeciee ettt ettt et e e e e e e snaeesnneeeenneeenns 62
16 Hasil Tabel Uji AUtoKOIerasi .........cecveeeiieeiiiiieiieeeiie e ceiee e 63
17 Hasil Regresi Linier Berganda.............ccovvviiiieiieieiiiceieceee e 64
I8 HaSIl UJI Tt s 66
L9 Hasil UJi F oot 69
20 Hasil Uji Koefisien Determinasi ..........cocveveerereeneeieenieeneeneesceseeanes 69

Xiii



Daftar Gambar

Gambar 2. 1 Kerangka Pemikiran TeOTItiS ........cccccoeveieiiiiriiiieeieeeieeee e 23
Gambar4. 1 Hasil Uji HIStOZram............cccvieiiiiiiiieieiie et 58
Gambar 4. 2 Hasil Uji P-Plot ..........oooviiiiii e 59
Gambar 4. 3 Hasil Uji Heterokedastitas..........ccoeeveeririeiieiieiiieeeieesieesieeieeeieeens 62

Xiv



Daftar Lampiran

Lampiran 1 Kuesioner Penelitian

Lampiran 2 Data Hasil Responden .............cccccoooviiiiiiiiiiiiieieceeeee e

Lampiran 3 Hasil Uji SPSS.........

XV



