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Lampiran 1 

PEDOMAN WAWANCARA 

 

Pertanyaan kepada supervisor 

1 Bagaimana aktivitas dalam proses penggajian di PT BSI? 

2 Kapan gaji tersebut dibayarkan? 

3 Selama mengemban atau menjabat tugas dalam sistem penggajian, pernah 

atau tidak terdapat lebih atau kurang gaji yang diterima oleh karyawan? 

(jika pernah bagaimana cara mengatasinya?) 

4 Apa penyebab dari kurang gaji atau lebih gaji tersebut? 

5 Apa saja dokumen yang digunakan dalam sistem penggajian? 

6 Apa saja fungsi yang terkait dalam sistem penggajian? 

7 Apa saja laporan yang dihasilkan dari system penggajian? 

Pertanyaan kepada staf administrasi 

1 Bagaimana aktivitas dalam proses penggajian di PT BSI? 

2 Kapan gaji tersebut dibayarkan? 

3 Apa saja dokumen yang digunakan dalam sistem penggajian? 

4 Apa saja catatan akuntansi yang digunakan dalam dalam sistem 

penggajian? 

5 Apa saja fungsi yang terkait dalam sistem penggajian? 

6 Apa saja laporan yang dihasilkan dari sistem penggajian? 
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Karyawan 1 

1 Kapan gaji dari perusahaan cair? 

2 Apakah pernah mendengar ada lebih atau kurang gaji yang diterima oleh 

karyawan? Apakah anda pernah mengalaminya? Apakah anda mengetahui 

apa penyebabnya? 

3 Apakah menerima slip gaji setiap menerima gaji? 

4 Bagaimana anda pendapat anda mengenai gaji di PT BSI? 

Karyawan 2 

1 Kapan gaji dari perusahaan cair? 

2 Apakah pernah mendengar ada lebih atau kurang gaji yang diterima oleh 

karyawan? Apakah anda pernah mengalaminya? Apakah anda mengetahui 

apa penyebabnya? 

3 Apakah anda menerima slip gaji setiap menerima gaji? 

4 Bagaimana pendapat anda mengenai gaji di PT BSI? 
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Lampiran 2 

Rekapitulasi Pembayaran Gaji Karyawan PT.BSI 

 

No Uraian Karyawan 

1 Gaji Pokok   

2 Tunjangan Masa Kerja   

3 Tunjangan Transpot   

4 Tunjangan Makan   

5 Tunjangan Resiko   

6 Upah Lembur   

7 Adjusment   

8 Tunjangan Hari Raya   

  POTONGAN   

1 Absensi   

2 Adjusment   

3 Lain - lain   

4 BPJS Tenaga Kerja   

5 Bpjs Kesehatan   

6 PPh 21   

7 Jaminan Pensiun   

 

Mengetahui 

 

Supervisor 

 

 

 

 

Nurwanto 
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Lampiran 3 

Contoh Rekap Absensi 

 

NO NAMA 

JUMLAH 

POTONGAN 

PERIODE 

PENGGAJIAN KETERANGAN 

1 
Suhadak 

 Rp 1,402,000   Desember 2016  

Ijin 3 hari (Anak 

sakit) 

2 
 Rp       

50,000   Januari 2017  Sakit 1 hari 

3 
Febrian Aditya 

 Rp     

239,500   Desember 2016  Sakit 1 hari 

4 
Nilam Riswanti  

 Rp     

326,000   Januari 2017  Sakit 2 hari 

          

 

Karyawan Regu 1 

 

NO NAMA 

JUMLAH 

POTONGAN 

PERIODE 

PENGGAJIAN KETERANGAN 

1 Kadono  Rp  200,000   Januari 2017  Ijin 1 hari (Istri sakit) 

2 
Danang Adi 

Panrus  Rp  620,000   Januari 2017  

Cuti menikah 3 hari dan 

sakit 1 hari 

3 Agus Supriyono  Rp  177,000   Desember 2016  Training di Bandung 

4 Ruli Anwar  Rp  177,000   Januari 2017  Sakit 1 hari 

5 Agus Setyawan  Rp  177,000   Desember 2016  Sakit 1 hari 

6 
Nurul Arifin  Rp  375,000   Desember 2016  

Sakit 1 hari (Revisi, 

admin salah input data) 

7 Muhamad To'at  Rp  177,000   Desember 2016  

Ijin 1 hari (keperluan 

keluarga) 
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Lampiran 4 

Surat Keterangan Ijin Riset 
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Lampiran 5 

 

Surat Keterangan Riset  
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Lampiran 6 
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