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LAMPIRAN-LAMPIRAN

Lampiran 1. Kuesioner Penelitian

PENGARUH KOMPENSASI TERHADAP LOYALITAS KARYAWAN
MELALUI KEPUASAN KERJA KARYAWAN.
(STUDY PT. FURNINDO INTERNATIONAL)

Kepada Yth.
Bapak/Ibu/Saudara
Di tempat

Dengan hormat,

Saya Bambang Cahyo Tri Santosa, Mahasiswa Fakultas Ekonomi dan
Bisnis, Jurusan Manajemen, yang saat ini sedang melakukan penelitian tentang
“Pengaruh Kompensasi Terhadap Loyalitas Melalui Kepuasan Kerja”.
Kuesioner ini digunakan untuk pengambilan data dan mengetahui bagaimana
respon karyawan yang bekerja di PT. Furnindo International, yang berguna untuk
penyusunan skripsi menjadi salah satu syarat untuk menyelesaikan program studi
Sarjana (S1). Saya mohon kesediaan Bapak atau Ibu untuk berpartisipasi mengisi

kuesioner, karena akan sangat menentukan keberhasilan penelitian ini

Atas perhatian bapak atau ibu saya ucapkan terima kasih.

Hormat saya,

Bambang Cahyo Tri S
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Lampiran 2. Instrumen Penelitian

Kompensasi (X1)

JUMLAH

25

25

27

28

28

28

25

27

27

26

27

27

28

30
27

28

30
28

28

30
28

28

30
28

28

27

26
36
27

28

29

28

30
28

24
30

STS

TS

S

16

12

12
12

12

12
12

12
12
12
12
12
12
12
12

12

12

16

12

12

10

10

10

10
10
10

10

10

10
10

10
10
10
10
10
10
10
10
10

10

RESPONDEN | SS

10

11

12
13
14
15
16
17
18
19
20

21

22
23

24
25

26

27

28

29

30
31

32
33

34
35
36
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JUMLAH

30
30
28

28

26

30
27

29

30
26

30
30
30
26

29

30
29

37
30
28

28

28

28

28

27

29

27

25

30
30
28

30
27

31

26

29

STS

TS

12

S

12
12
12

12

12

12
12
12

12

12
12

12
12

12

12
12
12
12

12

10
10

10

10
10
10
10

10
10

10
10
10
19
10

10

10

10

10
10
10
10

10

10

RESPONDEN | SS

37
38

39
40

41

42
43

44
45

46

47

48

49

50
51

52
53

54
55
56
57
58

59
60
61

62
63

64
65

66
67

68

69

70
71

72
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Kepuasan Kerja (X2)

JUMLAH

21

25

22
27

23

24
23

21

24
22
22
26
26
23

26
24
25

22
24

25

23

24
24
27

23

22
27

24
24
25

23

24
26
25

22
24

25

25

STS

TS

12
12

12

12

12
12

12

12
12

12

12

12

SS

RESPONDEN

10
11

12
13

14
15
16
17
18
19
20

21

22
23

24
25

26

27

28

29
30
31

32
33

34
35

36
37
38
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Loyalitas Karyawan (YY)

JUMLAH

16
19
14
27
25

25
19
20
19
14
22
22
22
31

27
17
30
25
31

22
38
30
27
35

31

14
35

35

23
27
30
28
22
30
28
35

27
31

STS

TS

12

12

12
12

12

12
12

12

12

12

12

12

12
12

12

12
12

12

12

12

SS

RESPONDEN

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21

22
23
24
25

26
27
28
29
30
31

32
33
34
35
36
37
38
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JUMLAH

30
27
31

22
27

31

27
26
22
28
31

33

38
28
33

31

27
39

27
38
38
23
22
38

28
25

35

23
35

35

29
38

34
22

STS

TS

12
12

12
12

12

12
12

12

12

12
12

12
12

12

12
12

12
12

12

12
12

12

12

12
12

12
12

SS

RESPONDEN

39
40

41

42

43

44

45

46

47

48

49

50
51

52

53

54
55

56
57

58
59
60
61

62

63

64
65

66
67

68
69
70
71

72
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Lampiran 3. Hasil Olahan Smart PLS
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Tabel Loading Factor

Indikator

KOMPENSASI

KEPUASAN
KERJA

LOYALITAS
KARYAWAN

KEP.1

0,679

KEP.2

0,709

KEP.3

0,563

KEP.4

0,346

KEP.5

0,327

KEP.6

0,463

KEP.7

0,341

KEP.8

0,407

KOMP.1

0,480

KOMP.2

0,567

KOMP.3

0,490

KOMP.4

0,178

KOMP.5

0,551

KOMP.6

0,322

KOMP.7

0,403

KOMP.8

0,104

LOYL.A

0,864

LOYL.2

0,269

LOYL.3

0,225

LOYL.4

0,634

LOYL.5

0,453

LOYL.6

0,608

LOYL.7

0,328

LOYL.8

0,357

LOYL.9

0,229

LOYL.10

-0,012
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Tabel Loading Factor

KEP.1 0,679

KEP.2 0,709

KEP.3 0,563

KOMP.2 0,567

KOMP.5 0,551

LOYL.1 0,864

LOYL.3 0,634

LOYL.5 0,608

Tabel Cross Loading

INDIKATOR | KOMPENSASI | [¢EPUASAN O AAN
KEP.1 0,108 0,679 0,309
KEP.2 0,101 0,709 0,340
KEP.3 0,216 0,563 0,306
KOMP.2 0,567 0,216 0,140
KOMP.5 0,551 0,107 0,323
LOYL.1 0,283 0,437 0,864
LOYL.3 0,192 0,244 0,634
LOYL.5 0,180 0,149 0,608

Tabel Average Variance Extracted (AVE)

Variabel Average Variance Extracted (AVE)
Kompensasi 0,639
Kepuasan Kerja 0,589
Loyalitas Karyawan 0,543




Tabel Composite Reliability
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Variabel Composite Reliability
Kompensasi 0,778
Kepuasan Kerja 0,810
Loyalitas Karyawan 0,777
Tabel Cronbach’s Alpha
Variabel Cronbach's Alpha
Kompensasi 0,647
Kepuasan Kerja 0,648
Loyalitas Karyawan 0,604
Tabel R Square
Variabel R Square
Kepuasan Kerja 0,035
Loyalitas Karyawan 0,227
Tabel Total Effect
_ Standard oy
varabel | Qroal | Samele, | poviaton | [oSHSLCS 0
(STDEV)
Kompensasi ->
Loyalitas 0,305 0,320 0,105 2,895 0,002
Karyawan
e e 0,188 0,200 0,121 1,549 | 0,061
Kepuasan Kerja
Kepuasan Kerja
-> Loyalitas 0,372 0,400 0,103 3,621 0,000
Karyawan




Table Uji Indirect Effect

. KEPUASAN LOYALITAS
Variabel KERJA KOMPENSASI KARYAWAN
KEPUASAN KERJA 1.000

KOMPENSASI 1.000 0.118
LOYALITAS

KARYAWAN 1.000
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